
ATA DO PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA DE DESENVOLVIMENTO 

ACADÊMICO E TECNOLÓGICO 

Edital CEPESC nº 42/2022 

 

O Edital de Seleção de Bolsistas de Desenvolvimento Acadêmico e Tecnológico para o 

projeto “Enfrentando conflito de interesses (COI) nas agendas de alimentação, tabaco e 

álcool. Fase 1: Levantamento de subsídios e elaboração do projeto de estruturação do 

Observatório de COI” foi amplamente divulgado a partir do dia 17/10/2022 e a 

inscrição de candidatos ficaram abertas até 21/10/2022. Este processo seletivo teve 

como objetivo o preenchimento de duas vagas. A primeira, para o Perfil A – Bolsa de 

Produtividade em Desenvolvimento Acadêmico e Tecnológico Nível IV - nutricionista 

com doutorado em nutrição ou em saúde coletiva ou em ciências sociais ou áreas afins, 

carga horária de 30 horas semanais, remuneração de R$ 3.943,24. A segunda vaga, 

para o perfil B - Bolsa de Fomento Nível III - nutricionista, carga horária de 12 horas 

semanais, remuneração de R$ 1.125,00. As vagas se destinam ao apoio ao 

desenvolvimento das atividades do projeto que tem como objetivo construir as bases 

para a estruturação do Observatório de COI nas agendas de alimentação, tabaco e 

álcool. O processo seletivo envolveu a análise de documentos pessoais, do currículo 

Lattes e do memorial da trajetória acadêmica e profissional. A Banca Avaliadora foi 

composta por: Inês Rugani Ribeiro de Castro, professora associada do Instituto de 

Nutrição da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, e Camila Maranha Paes de 

Carvalho, professora adjunta da Faculdade de Nutrição Emilia de Jesus Ferreiro da 

Universidade Federal Fluminense. 

No dia 21/10/2022 obtivemos a inscrição das candidatas listadas abaixo: 
 

 CANDIDATO PERFIL SITUAÇÃO 

1  Kelly Poliany de Souza Alves A DEFERIDA 

2  Beatriz Gouveia Moura B DEFERIDA 

 

 

PERFIL A: Obrigatórios: diploma de graduação em Nutrição, expedido por instituição 

de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação; registro profissional no 

conselho responsável pela área de atuação; diploma de doutorado em nutrição ou em 

saúde coletiva ou em ciências sociais ou áreas afins, expedido por instituição de ensino 

superior reconhecida pelo Ministério da Educação; experiência na área de pesquisa, 

gestão de políticas públicas ou advocacy; experiência com métodos qualitativos de 

produção do conhecimento; experiência no gerenciamento de equipes e/ou coordenação 

de projetos; dispor de 30 horas semanais para dedicar-se às atividades do projeto. 

Desejáveis: capacidade de organização, de gestão de documentos e de escrita em língua 

portuguesa, conforme norma culta e regras acadêmicas; experiência na organização de 

reuniões, eventos e/ou mediação de grupos de trabalho; habilidade no processo de 

comunicação oral, de trabalho em equipe e de relação interpessoal; experiência em 

elaboração de textos acadêmicos e/ou documentos técnicos (relatórios, notas e 

pareceres). 

 

 

PERFIL B: diploma de graduação em Nutrição, expedido por instituição de ensino 

superior reconhecida pelo Ministério da Educação; experiência na área de pesquisa, 

gestão de políticas públicas ou advocacy; experiência com métodos qualitativos de 

produção do conhecimento; experiência no gerenciamento de equipes e/ou coordenação 

de projetos; dispor de 12 horas semanais para dedicar-se às atividades do projeto. 

Desejáveis: capacidade de organização, de gestão de documentos e de escrita em língua 

portuguesa, conforme norma culta e regras acadêmicas; experiência na organização de 

reuniões, eventos e/ou mediação de grupos de trabalho; habilidade no processo de 

comunicação oral, de trabalho em equipe e de relação interpessoal; experiência em 

elaboração de textos acadêmicos e/ou documentos técnicos (relatórios, notas e 

pareceres). 



 

Após a análise de toda documentação, foram obtidos os seguintes resultados: 

 

Candidata aprovada e classificada 

PERFIL A: Produtividade em Desenvolvimento Acadêmico e 

Tecnológico Nível IV 

Kelly Poliany de Souza Alves 1º lugar 

 

 

Candidata aprovada e classificada 

PERFIL B: Fomento Nível III 

Beatriz Gouveia Moura 1º lugar 

 

 

Com base no resultado apresentado acima, indicamos a contratação da candidata em 1º 

lugar para o perfil A, a saber: Kelly Poliany de Souza Alves. E indicamos a contração 

da candidata em primeiro lugar para o perfil B, a saber: Beatriz Gouveia Moura. 

 

O resultado do processo seletivo será enviado para o e-mail das candidatas e divulgado 

no site do CEPESC. O início das atividades das bolsistas está programado para 01 de 

novembro de 2022. Nada mais havendo a tratar no que tange ao processo seletivo, a 

banca avaliadora assina abaixo esta ata.  

 

Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2022. 

 

 
 

 
  

 


