EDITAL DE SELECAO BOLSISTA DE PESQUISA

SELEGAO N° 34 2023

O Presidente do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico em Salde
Coletiva (CEPESC), no uso de suas atribuigdes, torna publico o Edital de Sele¢do de Bolsista de
Pesquisa para o Projeto “Prevent: Evaluating the implementation of new strategies for
preventive TB among people living with HIV in Brazil”, nas seguintes condigfes:

1 - Objeto

O presente instrumento pretende a selecdo de candidato a bolsista em uma modalidade,
Desenvolvimento Académico e Tecnolégico Nivel Il conforme Regulamento a Concesséo de
Bolsa do CEPESC, para a execuc¢éo de pesquisa, baseada no projeto “Prevent: Evaluating the
implementation of new strategies for preventive TB among people living with HIV in Brazil”.

2 - Bolsa de Pesquisa: 01 (um) Enfermeiro(a)

2.1 - Esta prevista a contratacédo de 01 (um) bolsista, de acordo com a experiéncia profissional e
carga horaria demonstradas a seguir:

Carga
Perfil Requisitos Horaria
semanal

N° de

bolsistas Valor (R$)

Obrigatoérios:

- Diploma de bacharel em Enfermagem,
reconhecido  pelo  Ministério da
Educacao;

- Experiéncia  comprovada em
atividades de pesquisa basica ou
clinica, com no minimo 01 ano;

- Curso de especializacdo ou mestrado
na area da saude;

- Curso de Boas Praticas em Pesquisa

A Clinica nos ultimos dois anos.

Desenvolvimento
Académico e
Tecnoldgico Nivel
1]

Desejaveis: R$
20 horas 01 3.000,00

- Experiéncia em atendimento de
enfermagem, tais como atividades de
planejamento, organizacdo, execucéo e
avaliagdo de atividades relacionadas a
cuidado do participante, aplicacdo de
termos de consentimento e formularios
de pesquisa, coleta de exames e
supervisao de tratamentos prescritos;

- Experiéncia em ferramentas: Microsoft
Word, Excel, REDCap, prontuario
eletrénico, plataformas digitais como e-
mail e compartilhamento em nuvem;

- Experiéncia comprovada em
atividades de pesquisa,




desenvolvimento ou inovacdo, nas
areas de tuberculose ou PVHA,

- Residir em Manaus/AM e ter
disponibilidade para viagens.

2.2 - Periodo de vigéncia de 6 (seis) meses, tendo inicio em 23 de outubro de 2023.
3 - Descricao sumaria das atividades:

3.1) Enfermeiro(a):

e Desenvolver atividades relativas a area de enfermagem conforme protocolo de estudo.

e Triagem, recrutamento e acompanhamento dos participantes para inclusao em projeto
de pesquisa.

e Atendimento de enfermagem aos participantes com tuberculose, contatos e PVHA.

e Aplicacdo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

e Coleta de dados para o preenchimento de fichas e formularios clinicos do estudo
aplicados aos participantes ou coletados por meio de prontuério eletrénico.

e Participacdo em reunides e visitas de monitoria.

e Elaboragéo de documentos no Microsoft Word e Excel e langamentos de dados na
plataforma REDCap.

4 - Inscrigéo:

As inscrigbes serdo feitas através do e-mail cepescedital@gmail.com de acordo com cronograma
especificado no item 6. Favor informar o nimero do Edital, e o telefone de contato.

5 - Documentacdo necesséria para inscricao:

Curriculo Lattes (apenas os curriculos enviados neste formato serdo analisados pela banca
examinadora), CPF, Carteira de ldentidade, comprovante de residéncia, comprovante de
titulacdo académica e dos demais itens declarados nos requisitos.

Toda a documentagédo devera ser enviada como anexo para o e-mail citado no item 4.
A selecéo seré feita por meio de andlise de curriculum Lattes.

6 — Cronograma

InscricBes De 11/10/2023 a 18/10/2023
Andlise de curriculo 19/10/2023
Divulgacéo do resultado 19/10/2023
Inicio das atividades 20/10/2023



mailto:cepescedital@gmail.com

7 — Contratacao

7.1 — Os candidatos selecionados terdo um contrato de bolsa exclusivamente para o projeto,
“Prevent: Evaluating the implementation of new strategies for preventive TB among people
living with HIV in Brazil”, objeto de Acordo firmado entre o Centro de Estudos, Pesquisa e
Desenvolvimento Tecnolégico em Saude Coletiva (CEPESC) e a Universidade de Johns Hopkins
(JHU).

7.2 — O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses com direito a bolsa mensal no valor estipulado
no item 2.1, a titulo de auxilio, o qual sera prestado individualmente.

7.3 — O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do bolsista, do coordenador do estudo ou automaticamente, como a
inobservancia das condi¢c6es constantes no item 8.

7.4 — O contrato sera firmado em acordo com a necessidade do contratante para execucgédo do
projeto.

7.5 - O contrato podera ainda ser prorrogado pelo prazo maximo de 03 (trés) meses.

8 — Informacdes Gerais:

8.1 — As atividades de pesquisas serdo realizadas com a Orientacéo da Prof2. Betina Durovni
nas seguintes condicdes:

a. Dedicar 20 (vinte) horas semanais, em local a ser definido pelos Orientadores do Projeto;

b. Entregar relatério de desempenho avaliado mensalmente, observados os seguintes
fatores: qualidade do trabalho desenvolvido, cumprimento de prazos, assiduidade e
produtividade;

c. Mencionar a condicdo de bolsista do CEPESC nas publicagcbes e trabalhos
apresentados.

d. Candidatos que ja tenham alguma outra bolsa de pesquisa junto ao CEPESC néao
poderdo ultrapassar a carga horaria total de 30 (trinta) horas semanais. Candidatos
nesta situagéo estardo automaticamente desclassificados deste processo seletivo.

Rio de Janeiro, 11 de outubro de 2023.

" ] . b r A
A il
Prof. Mario Roberto Dal Poz

Presidente do CEPESC



" - VALOR VALOR
Item TITULO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL UNITARIO | MAXIMO
Curso de Boas Préticas em Pesquisa Clinica; nos ultimos
A . 0,5 2,5
dois anos.
B Experiéncia comprovada em atividades de pesquisa basica 05 »s
ou clinica, com no minimo 01 ano; ’ '
Experiéncia em atendimento de enfermagem, tais como
atividades de planejamento, organizagdo, execucdo e
c avaliagdo de atividades relacionadas a cuidado do 0.5 25
participante, aplicacdo de termos de consentimento e ’ '
formularios de pesquisa, coleta de exames e supervisdo de
tratamentos prescritos.
b Experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento 05 »s
ou inovacdo em pesquisa ’ '
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0




Ata de Avaliagcdo de curriculo para Enfermeiro(a) no Projeto “Prevent:
Evaluating the implementation of new sirategies for preventive TB among
people living with HIV in Brazil”. Houve 01 (uma) candidatura inscrita para o
processo seletivo para Enfermeira, do Projeto PREVINE-TB: Candidata: Maria
Lindalva Lima Silva.

Abaixo, as atribuicGes avaliativas ao curriculo encaminhado.

ATRIBUICOES PARA A AVALIACAO DE TiTULOS - ENFERMEIRO

- Diploma de bacharel em Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da
Educacao;

- Experiéncia comprovada em atividades de pesquisa basica ou clinica, com no
minimo 01 ano;

- Curso de especializacdo ou mestrado na area da salde;
- Curso de Boas Praticas em Pesquisa Clinica nos dltimos dois anos.

- Experiéncia em atendimento de enfermagem, tais como atividades de
planejamento, organizacao, execucao e avaliacdo de aftividades relacionadas a
cuidado do participante, aplicacdo de termos de consentimento e formularios de
pesquisa, coleta de exames e supervisao de tratamentos prescritos;

- Experiéncia em ferramentas: Microsoft Word, Excel, REDCap, prontuario
eletrdnico, plataformas digitais como e-mail e compartihamento em nuvem;

- Experiéncia comprovada em atividades de pesguisa, desenvolvimenio ou
inovacao, nas areas de tuberculose ou PVHA;

- Residir em Manaus/AM e ter disponibilidade para viagens.

De acordo com os critérios de selecdo pré-estabelecidos para este
concurso, foi classificada a candidata: MARIA LINDALVA LIMA SILVA.

Resumo: A Candidata Maria Lindalva Lima Silva, pela avaliagdo curricular e
adequacdo do perfil profissional ao cargo, prescindimos da entrevista a
candidata.

Declaramos Maria Lindalva Lima Silva Enfermeira do Estudo “Prevent:
Evaluating the implementation of new strategies for preventive TB among
people living with HIV in Brazil".

Em, 18 de outubro de 2023.

N2

Marcelo Cordeiro dos Santos



