EDITAL DE SELECAO BOLSISTA DE PESQUISA

SELECAO N° 29/2024

O Presidente do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico em Salde
Coletiva (CEPESC), no uso de suas atribuicGes, torna puablico o Edital de Selecdo de
Bolsista de Pesquisa para o Projeto “Mostra 'Brasil Aqui tem SUS': 20 Anos de
Conhecimento e Compartilhamento”, destinado ao Perfil acostado na tabela do subitem
2.1,

1 - Objeto

O presente instrumento pretende a selecdo de candidato a bolsista na modalidade Bolsa
de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo Tecnoldgica Nivel VI - especialista, conforme
Regulamento & Concessdo de Bolsa do CEPESC, para a execuc¢éo de projeto de pesquisa,
baseada no projeto “Mostra “Brasil Aqui tem SUS": 20 Anos de Conhecimento e
Compartilhamento”.

2 - Bolsas de Pesquisa: 01 Bolsista para o projeto de pesquisa “Mostra ‘Brasil Aqui tem
SUS": 20 Anos de Conhecimento e Compartilhamento” — Perfil: Especialista em Gestdo
e Politicas de Projetos em RH para a saude.

2.1 - Esta prevista a contratacdo de 01 bolsista, de acordo com as experiéncias
profissionais e as cargas horérias demonstradas a seguir:

Carga | N°de
. . o . Valor
Perfil Requisitos Horaria |bolsista (R$)
semanal S
Obrigatdrios:
- Nivel Superior em Ciéncias da salde ou
Ciéncias Sociais;
- Mestrado em ciéncias da saide
- Experiéncia comprovada, minimo de 10 anos
A de experiéncia profissional em gerenciamento
Bolsade | de projetos, gestdo e politicas de recursos
Ensino, | humanos para a salde em parceria com
Pesquisa, | Organismos internacionais;
Extens3o, 30 horas 01 |15.000,00
Inovagdo | - Experiéncia em educacdo de profissionais de
Tecnoldgi | salde ou gestdo da forga de trabalho em sadde.
ca Nivel
VI - Desejaveis:
- Experiéncia em desenvolvimento de projetos
voltados a inovacdes de salde sera considerado
um diferencial;
- Experiéncia em uso de planilhas e pacote
office: (Word, Excel, PPT — Microsoft).
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2.2 - Periodo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, tendo inicio em 07 de janeiro de
2025. O contrato pode ainda ser prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses.

3 —Descricéo das Atividades:

. Gerenciar o levantamento bibliogréfico e realizar a leitura de artigos nacionais e
internacionais sobre o tema do estudo;

. Supervisionar a revisdo da literatura, com a finalidade de identificar, sistematizar
e analisar os critérios que nos permitem compreender o que as experiéncias;

. Acompanhar a Categorizacao das experiéncias segundo critérios como a
natureza da intervencdo, a area de atuacdo e a localidade;

. Supervisionar as equipes de pesquisadores envolvidos no projeto como
pesquisador principal;

. Elaborar relatorios parciais das atividades e relatério final do projeto;

. Colaborar na elaboracgéo de artigos cientificos, se tiver previsto no projeto;

4 - Inscricdo:

As inscricdes serdo feitas através do e-mail cepescedital@gmail.com de acordo com
cronograma especificado no item 6. Favor informar o nimero do Edital, e o telefone
de contato.

5 - Documentacgdo necessaria para inscri¢ao:

Link do Curriculo Lattes (apenas os curriculos enviados neste formato serdo analisados
pela banca examinadora),

CPF,

Carteira de Identidade,

Comprovante de titulacdo académica e dos demais itens declarados nos requisitos.

Toda a documentacao devera ser enviada como anexo para o e-mail citado no item 4.
A selecdo sera feita por meio de analise de curriculum Lattes e entrevista, se a banca

avaliar necessario.

6 — Cronograma

Inscrigdes De 27/12/2024 a 02/01/2025 até as
12h

Andlise de curriculo 02/01/2025

Realizacdo de entrevista 03/01/2025

Divulgacéo do resultado 03/01/2025

Recurso 06/01/2025

Inicio das Atividades 07/01/2025

*Observacdes: Apos andlise da documentacdo, caso o Coordenador do Projeto julgue
pertinente, sera agendada entrevista com o candidato, a fim de que possa prestar 0s
esclarecimentos necessarios. A entrevista sera realizada através da plataforma de reunido
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virtual, cujo link, com horario, sera disponibilizado ao candidato, através do endereco
eletronico utilizado para o envio da documentacao.

7 — Contratacao

7.1 — Os candidatos selecionados terdo um contrato de bolsa exclusivamente para o
projeto “Mostra ‘Brasil Aqui tem SUS": 20 Anos de Conhecimento e Compartilhamento”,
objeto de Acordo firmado entre o Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnologico em Saude Coletiva (CEPESC) e a Organizacdo Pan Americana da Saude -
OPAS.

7.2 — O contrato tera vigéncia de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por mais 12
meses, com direito a bolsa mensal no valor estipulado no item 2.1, a titulo de auxilio, o
qual seré prestado individualmente.

7.3 — O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do bolsista, do coordenador do curso ou automaticamente, como a
inobservancia das condi¢des constantes no item 8.

7.4 — Os contratos serdo firmados em acordo com a necessidade do contratante para
execucdo do projeto.

8 — Informacdes Gerais:

8.1 — As atividades de pesquisa serdo realizadas com a Orientacdo do Prof. Mario Roberto
Dal Poz, nas seguintes condi¢oes:

a. Dedicar 30 horas semanais, em local a ser definido pelos orientadores do Projeto;

b. Entregar relatério de desempenho avaliado semestralmente, observados 0s
seguintes fatores: qualidade do trabalho desenvolvido, cumprimento de prazos,
assiduidade e produtividade;

c. Mencionar a condicdo de bolsista do CEPESC nas publicacdes e trabalhos
apresentados.

d. Candidatos que ja tenham alguma outra bolsa de pesquisa junto ao CEPESC néo
poderdo ultrapassar a carga horaria total de 30 (trinta) horas semanais. Candidatos
nesta situacdo estardo automaticamente desclassificados deste processo seletivo.

Rio de Janeiro, 27 de dezembro de 2024.

Prof. Mario Roberto Dal Poz
Prof. Titular IMS/UERJ
Presidente do CEPESC
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ATA SELECAO N° 29/2024

Apds o periodo de selecdo, realizado entre os dias 2 e 3 de janeiro de 2025, com a
inscri¢do de 4 (quatro) candidatos, foi analisado o seguinte quadro de inscritos:

Lista de Candidatos:

. Felipe Mendes Delpino

. Luciana Castanedo Ribeiro
. Monica Diniz Duraes
. Tiago José de Souza

Depois da anélise criteriosa, a candidata Mo6nica Diniz Durées foi selecionada para a
vaga, por atender plenamente aos critérios estabelecidos no edital. Sua escolha se
destacou devido a ampla experiéncia em gestdo de projetos, gestdo e politicas de
recursos humanos, gestdo na area de educacdo em saude e colaboragdo com organismos
internacionais.

O candidato Tiago José de Souza foi desclassificado por ndo cumprir o requisito
estabelecido no item 5 do edital, que exige o envio do curriculo no formato Lattes para
analise pela banca examinadora.

Os demais candidatos ndo apresentaram experiéncia suficiente nos principais critérios
exigidos, como gestdo de projetos, processos educacionais e trabalho com organismos
internacionais.

Rio de Janeiro, 22 de dezembro de 2024.

N Yot bj/H / (

Mario Dal Poz
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