EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA DE POS-
DOUTORADO
SELEGAO N° 10 /2025

O Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Sadde Coletiva em parceira

com o Departament of Global Health and Social Medicine da King’s College London torna
publico o presente Edital para inscrigdo e selegdo de candidatos (as) de pds-doutorado ao projeto
intitulado "Transitions - Etica e Politica da Desinstitucionalizagdo Psiquiatrica na América do
Sul", que serd implementado pelo Programa de Pos-Graduagdo em Saude Coletiva do Instituto
de Medicina Social Hesio Cordeiro da Universidade do Estado do Rio de Janeiro em
conformidade com a Deliberag¢do 60/2022 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
da UERJ.

1-OBJETOS
O projeto, liderado pelo Dr. Cristian Montenegro (Departamento de Salde Global e Medicina
Social, King's College London - GHSM) e financiado pelo Wellcome Trust

(https://wellcome.org), busca enriquecer a pesquisa histérica e socioldgica sobre a reforma dos
servicos de saude mental no sul global, examinando a especificidade ética e politica da
desinstitucionalizacéo psiquiatrica (DI) na América do Sul. O projeto se concentra no Brasil e no
Chile e busca analisar os fatores sociais e politicos que moldaram as criticas, a crise e a
durabilidade do asilo psiquiatrico na regido. O estudo investiga como as comunidades
psiquiatricas da América do Sul responderam ao movimento de desinstitucionalizacdo originario
da Europa Ocidental e dos Estados Unidos; como as trajetérias de reforma refletiram
transformacdes politicas e sociais mais amplas em cada pais; o papel das agéncias internacionais
Nno processo; e as continuidades e descontinuidades nas lutas contemporaneas a favor (e contra) o
fechamento de hospitais psiquiatricos na regido. O projeto busca historicizar as agendas e
ideologias contemporaneas sobre salde mental global, reconhecendo e destacando as
experiéncias e desenvolvimentos pesquisados em nivel local.

2 — BOLSA DE PESQUISA: 01 (um) Pesquisador

Esta prevista contratacdo de 01 (um) Bolsista Pds-Doutoral em Historia e Politicas de Saude
Mental no valor previsto de £ 1.985,08 (mil, novecentos e oitenta e cinco libras esterlina e oito
centavos) a ser convertida para 0 R$ na taxa de cdmbio no ato do pagamento. Conforme a
experiéncia profissional e carga horaria demonstrada a seguir:

Modalidade Categoria Cargo Horas Valor
Bolsa Pesquisador Pos- Académico 30 £$1.985,08
doutorado

O presente instrumento pretende o preenchimento de uma vaga académica, de 40 horas semanais,
na Categoria de Pesquisador de P6s-Doutorado. Suas funcgdes estdo voltadas para a pesquisa de
temas relevantes para a Saude Publica nacional e internacional, resultando no desenvolvimento
periédico de publicacbes de artigos cientificos. Além disso, deve incentivar a pesquisa conjunta
entre os Programas da Faculdade de Salde Publica da Universidade do Chile e outras Unidades
Académicas da Universidade, do Instituto de Medicina Social da UERJ e outras instituicdes
nacionais e internacionais.

Da mesma forma, considera-se importante participar de atividades de extensao e engajamento
comunitario, que permitirdo que o trabalho do Instituto seja conhecido.



De uma perspectiva global, espera-se que o candidato se junte a equipe desenvolvendo um
trabalho que enriquecera a pesquisa historica e socioldgica sobre a reforma dos servicos de saude
mental no Sul Global, examinando a especificidade ética e politica da desinstitucionaliza¢do
psiquiatrica (DI) na América do Sul.

Além disso, a pessoa selecionada deve estar disponivel para viajar tanto nacional quanto
internacionalmente.

A duragdo do contrato sera de 36 meses.

3 - REQUISITOS OBRIGATORIOS.

Possuir ou estar proximo de concluir um doutorado em Histdria, Sociologia,
Antropologia, Ciéncias Politicas, Satde Publica, Saude Coletiva ou Psicologia.
Demonstrar alto nivel de conhecimento especializado e experiéncia em pesquisa
qualitativa, incluindo entrevistas em profundidade e analise.

Demonstrar experiéncia em pesquisa de arquivo e documentagdo secundaria.

Ter um portfélio crescente de publicacBes de pesquisa em revistas internacionais que
demonstrem alto potencial para lideranca intelectual na érea.

Conhecimento do contexto das politicas de saide mental no Brasil e na América do Sul.
Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais.

Dominio avancado do idioma.

De acordo com a DELIBERACAO UERJ N° 60/2022

Art. 3° - O candidato ao estagio de Po6s-doutorado deve atender as seguintes
condicoes:

e ser brasileiro ou possuir visto de permanéncia no pais;

e no caso de ser docente ou pesquisador ativo de outra instituicdo, apresentar
documento da instituicdo de origem, autorizando a sua participa¢do no estagio de
Pds-doutorado;

e apresentar curriculum vitae formato Lattes, diploma de conclusdo do Doutorado
credenciado pela CAPES, no caso de Programa brasileiro, e reconhecido no pais, no
caso de Programa estrangeiro;

4- REQUISITOS DESEJAVEIS

Interesse demonstrado em: historia global da psiquiatria e sua expressdo na América do
Sul e/ou estudos sociais em satde mental.

Experiéncia em trabalho interdisciplinar nas areas de humanidades, ciéncias sociais e
salde.

Experiéncia colaborativa com colegas e equipes na América Latina.

Conhecimento intermediario de espanhol.

Pesquisa de doutorado focada em aspectos sociais da saide mental.

Habilidades avangadas em inglés, tanto escritas quanto faladas.

Produtividade demonstravel em publicacdes cientificas em sua area disciplinar.
Participacdo comprovada em atividades de extensdo em sua area disciplinar.

5-ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Identificar, rastrear, analisar e organizar material de arquivo e documentacgéo relevante
sobre a origem e o desenvolvimento de planos e préaticas de desinstitucionalizacéo
psiquiatrica no Brasil, incluindo o desenvolvimento de revisdes de literatura.

Coordenar, desenvolver, registrar e analisar entrevistas em profundidade.



Trabalhar de forma independente e em conjunto com outros membros da equipe no
desenvolvimento de um programa de pesquisa.

Desenvolver e liderar a publicacdo de um ou dois artigos por ano em revistas de alto
perfil.

Colaborar efetivamente com pesquisadores do Instituto de Medicina Social da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro, da Escola de Satde Publica da Universidade
de Chile e do GHSM

Identificar fontes de financiamento e apresentar propostas de pesquisa inovadoras e
detalhadas, com a expectativa de enviar pelo menos uma proposta competitiva para um
concurso/edital relevante antes do final do periodo de trabalho, considerando fontes locais
(CNPg e CAPES) e internacionais (NIH, Wellcome Trust e outros).

Trabalhar estreitamente com o Dr. Montenegro e colegas relevantes para garantir o
planejamento e a execucdo adequados de tarefas e entregas, além de identificar barreiras
ao progresso do projeto.

Participar ativamente da vida intelectual da equipe GHSM e IMS, incluindo a
participacdo em reunifes regulares da equipe e visitas de pesquisa no Reino Unido.
Gerenciar atividades de pesquisa e administrativas, incluindo o desenvolvimento de
protocolos, aprovagdes éticas, orcamento, cronograma, entregas e resultados.
Apresentar trabalhos colaborativos em conferéncias e/ou reunides publicas.

Organizar e participar de reunides, workshops e eventos relacionados ao projeto.

Viajar dentro e fora do Brasil para coletar dados, fazer apresentacdes em conferéncias e
estabelecer redes de colaboragéo.

Fornecer orientagdo a membros junior do grupo de pesquisa.

Qualquer outra tarefa compativel com o nivel e grau de experiéncia exigidos no projeto.

6- DA INSCRICAO

As inscricdes devem ser enviadas até 23h59min do dia 07/04/2024 para o e-mail
cepescedital@gmail.com, com assunto “Inscri¢do Bolsa Transitions” € numero do edital,
onde os interessados devem anexar a documentacao necessaria.

A documentacdo deverd ser apresentada em formato PDF, indicando o nome
correspondente a cada um dos documentos solicitados, juntamente com o nome do
requerente. Documentos ndo entregues no prazo e forma indicados ndo serdo
considerados para avaliacao.

N&o receber, cumulativamente, mais de uma bolsa de p6s-doutorado paga com recursos
publicos federais;

Ser titular de conta corrente ativa individual,

Possuir titulo de doutor(a), expedido por instituicdo reconhecida, obtido

h& no maximo 5 (cinco) anos contados da data de aprovacao da defesa da tese.

ndo ter vinculo empregaticio com a Universidade do Estado do Rio de Janeiro.

6.1 - Para realizar a inscrigdo, os(as) candidatos(as) deverdo apresentar 0s seguintes
documentos:

Copia do Curriculo Lattes;
Ficha de inscricdo preenchida (Anexo | do presente edital).

7- DA SELECAO

7.1 - O edital com as Bases do Processo Seletivo Pablico sera publicado no site do CEPESC, cujo
endereco é https://cepesc.org.br/, com a participacdo do IMS. A partir da publicacéo supracitada,



file:///C:/Users/sessi/Downloads/cepescedital@gmail.com
https://cepesc.org.br/

iniciar-se-a o recebimento de informacg6es basicas para as candidaturas, pelo prazo de oito dias
corridos.

7.1.2 - Como comprovante da inscricdo, valerda exclusivamente a confirmagdo de
recebimento enviada pela Secretaria do CEPESC.

7.1.3 - Inscrigdes incompletas, sem o envio da totalidade dos documentos, ndo serdo aceitas.
7.2 - Séo critérios para a selecdo das propostas (ver pontuacdo no Anexo Il do presente edital):
a) Avaliacgdo do curriculo

b) Desempenho em arguicdo sobre os itens avaliados e disponibilidade para a realizacdo do
estagio doutoral.

7.2.2 - Para a classificacdo final serdo ponderadas com igual peso as pontuagdes obtidas em cada
um dos dois itens avaliados: 1. curriculo; 2. arguicéo.

8- ENTREVISTA

8.1 - A Comissdo do Concurso convocara cada um dos candidatos pré-selecionados na fase 2 para
uma apresentacao, marcando o dia e a hora em que tal atividade sera realizada.

8.1.1 - A atividade consiste na realizacdo de uma apresentacdo que demonstre as capacidades e
potencialidades do candidato, o dominio dos contetdos da area disciplinar e do trabalho da
unidade académica, e as competéncias especificas para o desenvolvimento das funcdes que devera
desempenhar no cargo. O tema e 0s aspectos formais da apresentacdo serdo definidos pela
Comissédo do Concurso e informados oportunamente pelo CEPESC.

Essa fase serd conduzida por um representante do IMS/UERJ, e pelo investigador principal do
projeto, Dr. Cristian Montenegro, podendo ocorrer de forma presencial ou online.

8.1.2 - Qualquer candidato que ndo comparecer a apresentacao ou manifestar intencdo de desistir
da participacdo nédo serd avaliado e serd imediatamente excluido do concurso.

8.2 - A avaliacdo desta etapa terd no maximo 1000 pontos, pela ordem dos fatores e conteidos de
interesse exigidos para a vaga disputada, conforme tabela no anexo 1V.

9- DO RESULTADO FINAL E O PRAZO PARA RECURSOS

O resultado final dos candidatos selecionados sera divulgado conforme o cronograma
previsto neste edital. Caso algum candidato deseje questionar o resultado final, podera
interpor recurso no prazo de 1 (um) dia Util a contar da divulgacdo dos resultados. O
recurso deveréa ser formalizado de acordo com as instrucdes especificadas neste edital.
Apds o termo desse prazo, ndo serdo aceitos novos questionamentos.

9.1 O RECURSO DEVERA SER:

a) apresentado em formato livre;

b) digitado, contendo, obrigatoriamente, 0 nome do candidato, as alegacdes e seus
fundamentos.

N&o serdo admitidos os recursos que ndo preencherem os requisitos deste item.



O recurso sera analisado pela banca examinadora do certame, sendo que, de sua decisdo,
ndo cabera recurso.

10- CRONOGRAMA

InscricBes 31/03/2025 até 07/04/2025 até
23h59min

Anélise de Curriculo/Documentos 08/04/2025 até 14/04/2025

Divulgacdo do Resultado Preliminar 15/04/2025

Recurso 16/04/2025

Divulgacédo da data e horarios da entrevista 17/04/2025

Entrevista 24/04/2025 e 25/04/2025

Resultado da selecéo 28/04/2025

Inicio das Atividades 02/05/2025

11- CONTRATACAO

11.1 O candidato selecionado terd um contrato de bolsa exclusivamente para o projeto Pds-
Doutoral em Histdria e Politicas de Satde Mental firmado entre o Centro de Estudos,
Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico em Saude Coletiva, a0 mesmo tempo em que
estara afiliado ao Department of Global Health and Social medicine (GHSM), King’s
College London e junto ao Instituto de Medicina Social da Universidade do Estado do
Rio de Janeiro (https://www.ims.uerj.br/menu-o-instituto/), um centro lider em pesquisa
interdisciplinar em Saude Coletiva, com um espirito critico e comprometido com a
realidade social brasileira e latino-americana. O GHSM (https://www.kcl.ac.uk/ghsm)
é uma comunidade interdisciplinar Unica de estudantes, professores e pesquisadores
comprometidos em explorar os complexos determinantes sociais da satde, da doenga e
do envelhecimento.

11.2 O contrato tera vigéncia de 36 meses, com direito & bolsa mensal no valor estipulado
no item I, a titulo de auxilio, o qual sera prestado individualmente.

11.3 O contrato vigorard por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do bolsista, do coordenador do Projeto ou automaticamente, com a
inobservancia das condicdes constantes no item VIII.

11.4 Os contratos serdo firmados em acordo com a necessidade do contratante para
execucéo do projeto.

12- INFORMACOES GERAIS:

12.1 As atividades de pesquisa serdo realizadas com a Orienta¢do do Dr. Cristian Montenegro,
contara com um supervisor docente baseado no PPGSC/IMS/UERJ, e se baseia nas seguintes
condicdes:

Dedicar 30 horas semanais;

Prestar assisténcia ao pesquisador principal do projeto na forma por ele estabelecida;
Apresentar relatdrio final das atividades desenvolvidas;

Mencionar a condi¢&o de bolsista do CEPESC nas publicacGes e trabalhos apresentados;
Outras atividades pertinentes ao Projeto determinadas pelo Orientador.

® a0 o
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f. Candidatos que ja tenham alguma outra bolsa de pesquisa junto ao CEPESC néo poderao
ultrapassar a carga horéria total de 30 (trinta) horas semanais. Candidatos nesta situacdo
estardo automaticamente desclassificados deste processo seletivo.

Rio de Janeiro, 31 de margo de 2025.

Prof. Mario Roberto Dal Poz
Prof. Titular IMS/UERJ
Presidente do CEPESC



ANEXO |

FICHA DE CADASTRO

*TODOS 0S CAMPOS SAO OBRIGATORIOS

Anexar os documentos (cépia): identidade e CPF.

NOME:

CPF: IDENTIDADE:

DATA DE EMISSAO: ORGAO DE EXPEDICAO:
NATURALIDADE: NACIONALIDADE:

PASSAPORTE (PARA ESTRANGEIROS SEM CPF):
DATA DE NASCIMENTO:

INSCRIGAO NO INSS ou PISS/PASSEP:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

ENDEREGO:

BAIRRO: MUNICIPIO:
ESTADO: CEP:

PROFISSAO/RAMO DE ATIVIDADE:
FUNCIONARIO PUBLICO: ( )SIM () NAO
TELEFONE CELULAR: ( )
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS
BANCO: AGENCIA:
N2 DA CONTA:

CONTA CORRENTE( ) POUPANCA ( )




ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUACAO

FASE 1 (eliminatdria)

Serao selecionados os candidatos que obtiverem 80 pontos ou mais, do total de 100 pontos

em ambos os itens avaliados (1. Curriculo e 2. Arguicao)

1. Curriculo Pontuacéo
a) Curriculo: formacéo e producdo académica e técnica 25
b) Adequacéo e pertinéncia do curriculo com relagéo a proposta de 25
pesquisa
c) Potencial de inser¢do em atividades docentes e de extenséo do 25
PPGSC/IMS/UERJ
d) Potencial de internacionalizagédo 25
e) Total 100
FASE 2 (classificatdria)
2. Arguicéo Pontuacéo
a) Coeréncia na apresentagdo da trajetoria académica 20
b) Coeréncia na discussdo do projeto de pesquisa 20
c) Compatibilidade da trajetéria académica com o projeto de pesquisa 20
d) Dominio das perspectivas do campo da Saude Coletiva 20
e) Disponibilidade para a dedicagdo ao estagio poés-doutoral 20
f) Total 100




ANEXO 11l

CRITERIOS DE PONTUACAO

(Entrevista)

’ % ~ | PONTUACAO | PONTUACAO
ETAPA FATOR FOE\'\/"XbQEEE?ODE POI\'/I\'AT%;%AAO MAXIMA DA | MINIMA DA
ETAPA ETAPA
Atende otempo e a
Aspectos estrutura estabelecida e
formais da apresenta o tema de uma 200
apresentacao. forma clara, precisa e
coerente.
Relevancia da . x
x Vincula a apresentacao
apresentacao ; N
. com as orientagdes e
com o Instituto ; 100
S trabalho do Instituto de
de Medicina . X
- Medicina Social
Social.
Estabelece projeces de
pesquisa no ambito 200
disciplinar do concurso
Projecédo do
ambito da
Investigacdo Demonstrar habilidades
ENTREVISTA colaborativas com 100 1000 600
equipes interdisciplinar e
contextos multiculturais.
Manejo de Demonstra capacidade de
aspectos gerenciar protocolos
NS . - 100
administrativos | investigacdo, orcamentos
e sua gestdo e horarios.
Capacidade de liderar
artigos publicaveis e
. orientar membros 100
Dominio do juniores da equipe de
conteudo de seu pesquisa
Escopo
Disciplinar. Projeta instancias de
extensdo e divulgacdo no 100

seu ambito disciplinar.




