
                                    

                        ATA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 13/2025 

Aos dias 17 de abril de 2025, às 12:30 horas, sob a coordenação de Jamile Garcia, para 

julgamento e apuração do resultado final da seleção. O processo de seleção foi realizado para 

o preenchimento de 02 vagas Rio de janeiro e Manaus. 

DO PROCESSO CONSTOU:  

● Publicação e divulgação do edital contendo a normativa do processo: O 

documento foi divulgado com antecedência mínima de 05 dias, incluindo informações 

sobre data, local, horário e critérios e procedimentos de seleção, por meio do edital 

constaram: Pesquisa para o Projeto “Ampliando Fronteiras: Um estudo qualitativo 

sobre a Inclusão de Gestantes em Ensaios Clínicos em Tuberculose - AFIGE-TB”, 

para realizar as seguintes tarefas: 

● Ralizar entrevista qualitativa para participantes de pesquisa clínica; 

● Conduzir entrevistas qualitativas com profissionais de saúde, pesquisadores e gestores 

de programas de TB e saúde materna. 

● Elaborar e aplicar roteiros de entrevista adequados ao tema de pesquisa. 

● Coletar e analisar dados qualitativos usando metodologias apropriadas (análise 

temática, análise de conteúdo, grounded theory, etc.). 

● Preparar relatórios detalhados sobre os achados da pesquisa. 

● Participar de reuniões de equipe e gestores. 

● Garantir a conformidade com os princípios éticos da pesquisa, incluindo a obtenção de 

consentimento informado e a proteção de dados sensíveis. 

● Aplicar princípios do Good Clinical Practice (GCP) em todas as fases do estudo, 

especialmente no recrutamento de participantes, coleta de dados e manejo de 

informações. 

 

Deferimento das inscrições: Foram realizadas 04 inscrições, tendo como candidatos: Carla 

de Lima Custodio, Luciana Castaneda Ribeiro, Nathália Machado Filho Frota Duarte e  

Evelly Safira Silva Uchoa. Os candidatos enviaram sua inscrição por meio de documentos 

enviados on line,  contendo: Currículo Lattes (apenas os currículos enviados neste formato serão 



analisados pela banca examinadora), CPF, Carteira de Identidade, comprovante de residência, 

comprovante de titulação acadêmica e dos demais itens declarados nos requisitos. 

Etapas de Seleção: De acordo com o edital, foram realizadas apenas uma fase para a seleção 

dos candidatos.  

 Na 1ª fase, os candidatos: Todas as 4 candidatas  foram submetidos, no dia 17 de abril de 

2025, às 10h, a avaliação dos currículos e documentação solicitadas, Informamos que as 

candidatas Carla de Lima Custodio para o site do Rio de janeiro e Evelly Safira Silva 

Uchoa Site Manaus, obtiveram a nota máxima de 10,0 pontos, ficando em primeiro lugar 

para as duas cidades e Luciana Castaneda Ribeiro  e Nathália Machado Filho Frota Duarte 

não serão aproveitadas por não terem os certificados de cursos necessários e exigidos para 

a condução do estudo.  

   Resultado da Seleção: Após a finalização das etapas, chegou-se à classificação final, 

considerando todas a etapa do processo. Dos 04 candidatos, 02 foram aprovados, com a 

seguinte classificação:  

Nome: Curso: Coeficiente 

de 

rendimento 

(CR) do 

aluno: 

Coeficiente de 

rendimento 

(CR) da turma 

de ingresso: 

Média final no 

processo 

seletivo 

Classificação 

final: 

Carla de Lima 

Custodio 

Site Rio de 

Janeiro 

  10,0 1º 

Luciana Castaneda 

Ribeiro 

Site Rio de 

Janeiro 

  6,0 2º 

Nathália Machado 

Filho Frota Duarte 

Site Rio de 

Janeiro 

  3,0 3º 

Evelly Safira Silva 

Uchoa 

Site Manaus   10,0 1º 

  

Encerramento dos Trabalhos: Nada mais havendo a tratar, a Senhora Coordenador encerrou 

os trabalhos determinando que se lavrasse a presente ata, lida e assinada após acordo 

conjunto. 



 

Rio de Janeiro, 22 de abril  de 2025 
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