EDITAL DE SELECAO BOLSISTA DE PESQUISA

SELECAO N° 23 /2025

O Presidente do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Salde Coletiva
(CEPESC), no uso de suas atribui¢es, torna publico o Edital de Selecdo de Bolsista de Iniciacdo Cientifica
para atuar no projeto intitulado “Prevenc¢do e Vigilancia do Cancer Relacionado ao Trabalho e ao Ambiente
no Brasil”, firmado por meio do Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Ministério Publico do Trabalho —
Procuradoria Regional do Trabalho da 1% Regido (RJ), o Instituto Nacional de Cancer (INCA) e o Centro
de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Saude Coletiva (CEPESC).

1. Objeto

O presente instrumento pretende a selecdo de candidato a bolsista na modalidade fomento nivel | conforme
0 Regulamento de Concessdo de Bolsa do CEPESC, para a execu¢do do Subprojeto 3 - Avaliacdo da
Exposicao ao Xilol e ao Formaldeido e os Efeitos a Saude nos Profissionais da Divisdo de Patologia
do Instituto Nacional De Cancer — DIPAT/INCA.

2. Bolsas de Pesquisa: 01 (um) bolsista para atuar no projeto mencionado acima.
2.1  Esta prevista a contratacdo de 01 (um) bolsista, de acordo com as experiéncias profissionais e as
cargas horérias demonstradas a seguir:

r
. .. & Ja N° de Valor
Perfil Requisitos Horaria .
bolsistas (R9)
semanal
Obrigatorios:
Aluno de Graduacdo a partir do sexto periodo
dos Cursos de Biomedicina, Biologia e/ou
Farmacia e Enfermagem;
Experiéncia comprovada em Projetos na area da
salide do trabalhador;
Experiéncia em analise cromossdmica e
interpretacdo de resultados, com alteracdes
A citogenéticas;
20 horas
iénci i ati 4ssi semanais
Experiéncia em citogenética classica e 01 700,00

citogenética molecular; cultura de células de
Bolsa de Fomento | sangue; preparo das solugdes utilizadas; uso das

Nivel | ferramentas do Microsoft Office e do Google
Workspace;

Capacidade de leitura e escrita de artigo
cientifico em inglés.

Desejavel:

Ter trabalhado em Projetos na area da saude do
trabalhador. Ter pelo menos seis meses de
experiéncia em Projetos relacionados a salde do
trabalhador e céncer.




2.2. Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses, tendo inicio em 03 de novembro de 2025, encerrando
em 30 de outubro de 2026, podendo ser renovado por mais 12 meses.

3. Descricao das Atividades:
e Etapa 1: Planejamento
- Realizar levantamento e analise critica de literatura cientifica, abrangendo artigos nacionais e
internacionais sobre o tema do estudo;
- Participar de reuniGes periddicas com a equipe;
e Etapa 2: Execugéo
- Cultura de células de sangue;
- Preparo das solugdes utilizadas;
- Analise cromossémica com alteracOes citogenéticas e interpretacdo dos resultados;
- Participar de reunibes periddicas com a equipe.
e Etapa 3: Divulgacao dos resultados
- Elaborar relatérios, publicacgdes, artigos cientificos, entre outros;

4. Inscrigao:
As inscricdes serdo feitas atraves do e-mail cepescedital@gmail.com, de acordo com cronograma
especificado no item 8.

Favor informar o nimero do edital no campo ASSUNTO e incluir o telefone de contato no corpo
da mensagem.

5. Documentacgdo necessaria para inscri¢ao:
- Link do curriculo Lattes (apenas os curriculos enviados neste formato serdo analisados pela banca
examinadora);

- Curriculum Vitae (resumido conforme ANEXO 1);

- CPF e carteira de identidade;

- Declaracdo da Instituicdo de Ensino com a informacéo de qual periodo o candidato esta cursando;
- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de experiéncia profissional (original ou cépia de declarac@es e/ou certificados constando o
periodo de experiéncia e a descricdo do cargo/fungdo ou das atividades, ou cdpia da carteira de trabalho
constando o periodo de experiéncia e a descricdo do cargo/funcdo ou das atividades, ou copia do
contracheque constando o periodo de experiéncia e a descrigdo do cargo/funcao ou das atividades; conforme
consta no ANEXO 2).

Toda a documentacéo dever ser enviada como anexo para o e-mail citado no item 4.

6. Critérios de selecdo
A selecdo sera feita por meio da anélise do curriculo Lattes e entrevista virtual conforme descrito no quadro
abaixo:

A pontuacdo final sera o resultado da soma dos critérios A e B, dividido por dois (A+B/2).

Critério Item a ser avaliado Pontuacéo Valor Maximo

A Curriculo Lattes 0-10 10



mailto:cepescedital@gmail.com

B Entrevista 0-10 10

Total Maximo de Pontos 10,0

7. Critério de Desempate:
a) Maior pontuacgéo curricular geral;
b) Maior tempo de experiéncia em atividades de docéncia;
c) Maior disponibilidade de carga horéaria.

8. Cronograma

Inscricdes De 17/10/2025 a 23/10/2025 até as 12 horas Horario de Brasilia
Analise de curriculo/documentos 24/10/2025
Publicacéo do resultado preliminar 27/10/2025
Recurso 28/10/2025
Realizacdo de entrevistas 29/10/2025
Divulgacéo do resultado 31/10/2025
Inicio das Atividades 03/11/2025

9. Do Resultado Final e o Prazo para Recursos
9.1. O resultado final dos candidatos selecionados sera divulgado conforme o cronograma previsto neste
edital.

9.2. Caso algum candidato deseje questionar o resultado, podera interpor recurso no prazo de 1 (um) dia
atil a contar da divulgacdo dos resultados.

9.3. O recurso deverd ser formalizado de acordo com as instrucGes especificadas neste edital.
9.4. ApGs o término desse prazo, ndo serdo aceitos novos questionamentos.
9.5. O recurso devera ser:

a) apresentado em formato livre;

b) digitado, contendo, obrigatoriamente, o nome do candidato, as alegacbes e seus
fundamentos;

c) Na&o serdo admitidos os recursos que ndo preencherem os requisitos deste item;

d) O recurso sera analisado pela banca examinadora do certame, sendo que, de sua decisdo néo cabera
recurso;

e) O resultado final sera divulgado no sitio eletronico: https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/.

10. Contratacéo


https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/
https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/

10.1. Os candidatos selecionados terdo um contrato de bolsa exclusivamente para o Subprojeto 3 -
Avaliacao da Exposicéo ao Xilol e ao Formaldeido e os Efeitos a Satde nos Profissionais da Divisao
de Patologia do Instituto Nacional De Cancer — DIPAT/INCA, objeto de Acordo firmado entre o
Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Salde Coletiva (CEPESC) e o
Ministério Publico do Trabalho.

10.2. O contrato tera vigéncia de 12 meses, renovaveis por mais 12 meses, com direito a bolsa mensal no
valor estipulado no item 2.1, a titulo de auxilio, o qual seré prestado individualmente

10.3. O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e poderéa ser cancelado a pedido
do bolsista, do coordenador do curso ou automaticamente, como a inobservancia das condicGes
constantes no item

10.4. Os contratos serdo firmados em acordo com a necessidade do contratante para execucao do projeto.

11. InformacGes Gerais:

11.1. As atividades de pesquisa serdo realizadas com a Orientacdo da coordenadora Maria Theresa de
Souza Accioly Martins, biomédica do Laboratdrio de Toxicologia Ocupacional, Ambiental e Vigilancia
do Céancer (LabTox) da Coordenacao de Prevencéo e Vigilancia (CONPREV) do Instituto Nacional de
Céncer (INCA) na modalidade hibrido, nas seguintes condices:

a. Dedicar 20 horas semanais, com possibilidade de execucédo de atividade na modalidade remota em
um dia da semana, a combinar com a coordenadora do Projeto;

b. Entregar relatério de desempenho avaliado mensalmente, observados os seguintes fatores:
qualidade do trabalho desenvolvido, cumprimento de prazos, assiduidade e produtividade;

c. Mencionar a condicédo de bolsista do CEPESC nas publicacdes e trabalhos apresentados;

d. Candidatos que ja tenham alguma outra bolsa de pesquisa junto ao CEPESC ndo poderao ultrapassar
a carga horaria total de 30 (trinta) horas semanais.

e. Candidatos nesta situacdo estardo automaticamente desclassificados deste processo seletivo.

Rio de Janeiro, 17 de outubro de 2025.

4 / ' 2 ,r/
//7//;'7/ (78 »'/VI’( //}
Prof. Mario Roberto Dal Poz
Prof. Titular IMS/UER]J

Presidente do CEPES



ANEXO |

MODELO DE CURRICULO RESUMIDO
1) DADOS DE IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome, nome dos pais, data de nascimento, naturalidade, RG, CPF, endereco residencial, e-mail, telefone.
I1) FORMACAO EM NiVEL DE GRADUACAO
Curso(s), data de concluséo, local.
111) FORMACAO EM NiVEL DE POS-GRADUACAO
Curso(s), data de concluséo, local.
IV) EXPERIENCIA DOCENTE/PEDAGOGICA

Tipo (docente, tutor, orientador, facilitador, instrutor, supervisor, coordenador de curso, elaborador de
material didatico e outros).

Para cada tipo de atuacdo, colocar o tema, a carga horéria, o periodo de execucdo (data de inicio e data de
término) e a instituicdo na qual exerceu a mesma.

V) EXPERIENCIA COM EROMO(;AO DA SAUDE, SAUDE DO TRABALHADOR, PREVENCAO
E/OU VIGILANCIA DO CANCER

Tipo de atuacgéo, local, duracao.



ANEXO 2- COMPROVACAO DO CURRICULO

TITULACAO/EXPERIENCIA | DOCUMENTACAO COMPROBATORIA | PONTUACAO
PROFISSIONAL
Aluno de Graduagdo em | Declaracdo da Instituicdo 2,0
Biomedicina,  Biologia  e/ou
Farmacia e Enfermagem.
Experiéncia comprovada em | original ou cépia de declaragdes e/ou 1,0
Projetos na éarea da salde do | certificados constando o periodo de
trabalhador. experiéncia e a descri¢do do cargo/funcdo ou
das atividades, ou copia da carteira de trabalho
constando o periodo de experiéncia e a
descricdo do cargo/fungédo ou das atividades,
ou coOpia do contracheque constando o periodo
de experiéncia e a descri¢cdo do cargo/funcéo
ou das atividades
Experiéncia em analise | original ou copia de declaracbes e/ou 2,0
cromossémica e interpretacdo de | certificados constando o periodo de
resultados, com alteracdes | experiéncia e a descricdo do cargo/funcdo ou
citogenéticas. das atividades, ou copia da carteira de trabalho
constando o periodo de experiéncia e a
descricdo do cargo/fungéo ou das atividades,
ou copia do contracheque constando o periodo
de experiéncia e a descri¢cdo do cargo/funcédo
ou das atividades
Experiéncia em  citogenética | original ou cépia de declaragdes e/ou 1,0
classica e citogenética molecular; | certificados constando o periodo de
cultura de células de sangue; | experiéncia e a descri¢cdo do cargo/funcdo ou
preparo das solucdes utilizadas; | das atividades, ou copia da carteira de trabalho
uso das ferramentas do Microsoft | constando o periodo de experiéncia e a
Office e do Google Workspace. descricdo do cargo/funcdo ou das atividades,
ou copia do contracheque constando o periodo
de experiéncia e a descricdo do cargo/funcédo
ou das atividades
Capacidade de leitura e escritade | original ou coOpia de declaracdes e/ou 1,0

artigo cientifico em inglés.

certificados constando o periodo de
experiéncia e a descricdo do cargo/funcdo ou
das atividades, ou cOpia da carteira de trabalho
constando o periodo de experiéncia e a
descricdo do cargo/fungédo ou das atividades,
ou coOpia do contracheque constando o periodo
de experiéncia e a descri¢cdo do cargo/funcéo
ou das atividades

Ter pelo menos 6 (seis) meses de
experiéncia em projetos
relacionados a salde do
trabalhador e cancer.

original ou copia de declaracbes e/ou
certificados constando o0 periodo de
experiéncia e a descri¢do do cargo/funcéo ou
das atividades, ou copia da carteira de trabalho
constando o periodo de experiéncia e a
descricdo do cargo/funcédo ou das atividades,
ou copia do contracheque constando o periodo
de experiéncia e a descricdo do cargo/funcédo
ou das atividades.

1,0 por experiéncia
para cada 3 (trés)
meses. (méximo 3,0
pontos).




TOTAL 10,0

*Na analise curricular foram pontuados somente os itens em que o candidato enviou a documentagdo comprobatéria
completa.



