ATA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 27-2025

Aos dias 01 de dezembro de 2025, sob a coordenagdo de Davide Rasella, para julgamento e
apuracao do resultado final da sele¢do. O processo de foi realizado para o preenchimento de
01 vaga(s) para o Projeto “Prestacio de servico técnico especializado para
desenvolvimento de uma ampla plataforma informatica de modelos de microssimulacio
para apoiar os desenvolvimento dos estudos de avaliacio e projecio do efeito do
Programa Bolsa Familia e da Estratégia de Satude da Familia no HIV AIDS no Brasil”-

Contrato n° 20250512-01

DO PROCESSO CONSTOU:

Publicacao e divulgacao do edital contendo a normativa do processo:

O documento foi divulgado com antecedéncia minima de 05 dias, incluindo informagdes
sobre data, local, horario e critérios e procedimentos de sele¢do. Por meio do edital constaram
informagdes para realizar as seguintes tarefas:

Participar de uma formacao de carater obrigatorio;
Elaborar e executar protocolos de pesquisa inseridos na tematica do grupo de pesquisa;
Andlises estatisticas e epidemiologicas;

Produzir relatérios e artigos cientificos dos resultados das andlises dentro dos prazos
previstos;

Organizar reunides com o grupo de pesquisa de modo a avangar nas discussdes e agdes
planejadas no projeto;

Participar de reunides e sessodes técnico-cientificas;
Contribuir em atividades de formacao e capacitagcdo da equipe;

Participar de eventos cientificos, foruns, reunides e fornecer suporte técnico em atividades
relacionadas ao tema, incluindo viagens quando necessario;

Apoiar o desenvolvimento de propostas de projetos para editais nacionais e internacionais;

Deferimento das inscricdes: Foram realizadas 06 (seis) inscrigdes. Os candidatos enviaram
sua documentacao por meio de enderego on-line, contendo: Curriculo Lattes e/ou vitae em
inglés; Carta de Intencdo (no maximo uma pagina): descrevendo as motivagdes de
participacao no projeto, conhecimento na linguagem de programacao, experiéncia em projetos




de pesquisa quantitativa, disponibilidade de carga horaria semanal exigida e compreensao da
lingua inglesa; Comprovante de conhecimento em alguma das linguagens de programagao
listadas no edital. Essa comprovagao foi realizada através de envio de parte de alguma rotina
desenvolvida (arquivos nosdominimos .R, .Rmd., .py, .pyc, .pyd, .pyo, .do, .log, .txt, dentre
outros) ou compartilhamento de repositorios de codigos/projetos (exemplo: GitHub,
BitBucket, GitLab, Trello, dentre outros) ; Documento de identificagdo; Comprovante dos
requisitos obrigatdrios (a excecdo do conhecimento de Inglés); Comprovante dos requisitos
diferenciais (se houvesse).

Etapas de Selecdo: De acordo com o edital, foi realizada 1 (uma) fase para a selecdo dos

candidatos.

e Na 1? fase, os candidatos: Adélia da Costa Pereira de Arruda Neta; Fernando Silva
Rivas; Flavius Raymundo Arruda Sodré; Lourdes Milagros Mendoza Villavicencio;
Luama Araujo dos Santos; Peter Kirwan, foram submetidos, no dia 26 de dezembro de
2025, a avaliagao curricular.

e Naio foi realizada a 2* fase (Realizacao de entrevistas);

Resultado _da Selecdo: Apds a finalizacao das etapas, chegou-se a classificagdo final,

considerando todas as etapas e seus respectivos pesos para a média do processo. Dos 6

candidatos, 01 foi aprovado, com a seguinte classificacao:

Nome: Média final no | Classificacao
processo final:
seletivo:

Peter Kirwan 9 1°
Adélia da Costa Pereira de Arruda 7,5 2°
Neta
Fernando Silva Rivas 6 3°
Luama Araujo dos Santos 6 3°
Fernando Silva Rivas 5,5 4°
Indeferido
Flavius Raymundo Arruda Sodré - (vinculo
empregaticio)




Encerramento_dos Trabalhos: Nada mais havendo a tratar, o(a) Senhor(a) Coordenador

encerrou os trabalhos determinando que se lavrasse a presente ata, lida e assinada apos acordo

conjunto.

Rio de Janeiro, 01 de dezembro de 2025

Coordenador: Davide Rasella
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo





