EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA DE PESQUISA
SELECAO N° 01/2026

O Presidente do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Salde
Coletiva, no uso de suas atribuicdes, torna publico o Edital de Selecdo de Bolsista de Pesquisa para 0
Projeto “Estratégia Satide da Familia na Atencio Primaria a Saude (APS) no SUS”, fruto da
parceria firmada com a Organizacdo Pan-Americana da Saude, Escritdrio Regional da Organizacao
Mundial da Saude (OPAS/ OMS), através da Carta Acordo SCONZ2025-00148 destinado aos
profissionais nas seguintes condicdes:

1. OBJETO

O presente instrumento pretende a selecdo de candidatos a bolsista na modalidade Produtividade
em Desenvolvimento Académico e Tecnoldgico Nivel 111, conforme Regulamento a Concessédo de
Bolsas do CEPESC, para no projeto “Estratégia Saude da Familia na Atengdo Priméria a Saude
(APS) no SUS”, os quais terdo a oportunidade de adquirir experiéncia na area de pesquisa, além de se
capacitarem para a producdo intelectual. O projeto tem por objetivo geral apoiar a SAPS/MS nas
estratégias de avaliacdo do impacto da expansao e do fortalecimento da Estratégia Saude da Familia
apo6s a publicacdo da Portaria 3.493, que institui a nova metodologia de cofinanciamento federal do piso
de Atencdo Primaria a Saude do SUS. Os objetivos especificos sdo: objetivo 1, estimar, mediante
técnicas avangadas de microssimulacdo e os impactos da cobertura ESF nas populacfes sem acesso,
sobre os indicadores de saude populacional (por ex. morbi-mortalidade) e indicadores relativos aos
servicos de salde (p.ex. Produtividade) e objetivo 2 estimar, mediante técnicas avancadas de
microssimulacdo os impactos da reducdo da populacdo adscrita as equipes de Saude da Familia
(conforme previsto na Portaria 3493/2024), em areas em condicdes de vulnerabilidade socioeconémica.

O projeto tem duracdo de 1 ano e € financiado pela Organizacdo Pan-Americana da Saude,
Escritério Regional da Organizacdo Mundial da Saide (OPAS / OMS), e desenvolvido como parceria
entre o Ministério da Saude/Governo Federal, o Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal da
Bahia (ISC/UFBA), e gerenciamento do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico
em Salde Coletiva (CEPESC).

A modalidade do trabalho é remota (home based), com possibilidade de viagens custeadas e

previamente acordadas para o Brasil (Salvador) e em paises da América Latina.

2. BOLSA DE PESQUISA: 01 (uma)

21 Esta prevista contratacdo de 1 (um) bolsista, de acordo com a experiéncia profissional e carga
horéaria, conforme demonstrado a seguir:

Carga horariasemanal N° de

Perfil Bolsa (CH) bolsistas

Valor - R$




Produtividade em 15 horas semanais de
A Desenvolvimento Académico e | atividade de pesquisa, 01
Tecnologico Nivel 111 de forma remota

R$ 4.000,00 (quatro
mil reais)

2.2 Nos termos do artigo 4°, § 1°1, e do artigo 9°, § 3°, ambos da Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de
novembro de 2024 e do Plano de Acdes Afirmativas anexo a este edital, e considerando que
(i) a disponibilidade orcamentaria permite o oferecimento de apenas 1 (uma) bolsa de pesquisa;
(i) a aplicacdo dos percentuais de reserva previstos no art. 4° resulta em fracoes inferiores a 0,5, 0
que, nos termos do §1° do mesmo artigo, implica arredondamento para baixo; e
(iii) o presente processo seletivo ndo se refere a curso de formagéo, ndo se aplicando, portanto, a
regra do §2° do referido artigo 4°; estabelece-se que todos os candidatos inscritos concorrerdo em
modalidade de ampla concorréncia, sendo a selecdo realizada exclusivamente com base nos
requisitos obrigatdrios e nos critérios técnicos de experiéncia exigidos para a vaga.

23 Periodo de vigéncia de 06 (seis) meses, tendo inicio em 20 de janeiro de 2026, podendo ser
prorrogado por igual até 12 (doze) meses.

Além da oportunidade de crescimento cientifico, o candidato podera ser também formalmente incluido
no grupo de Health Impact Assessment do Instituto de Salde Global de Barcelona
(https://wwwe.isglobal.org/en/health-impact-assessment) e tera papel de lideranca na coordenacdo das
implementacdes dos algoritmos e analises estatisticas e matematicas do projeto.

3. REQUISITOS
OBRIGATORIOS:

e Possuir mestrado concluido em epidemiologia, saide publica, saude global; e experiéncia
comprovada em pesquisa nessas areas ha no minimo 05 (cinco) anos;

e Conhecimento solido da linguagem R (preferivel), STATA ou Phyton;
e Ter experiéncia em analises epidemioldgicas e/ou econométricas e/ou estatisticas;

e Ter experiéncia em estudos multinacionais, avaliacdo de impacto em saude, uso e analise de
grande bases de dados e inquéritos nacionais de salde;

e Inglés e espanhol intermediario ou avangado;

e Disponibilidade de inicio mediato e ndo possuir vinculo empregaticio e/ou bolsa;

L Art. 4° Ser obrigatéria a implementacgéo de reservas de vagas em todos os editais de selecdo ou chamadas publicas, voltados
as pessoas fisicas e publicados pelo Ministério da Saude, observando o seguinte quantitativo:

| - reserva de no minimo de 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas autodeclaradas negras;
Il - reserva de no minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas indigenas;

I11 - reserva de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas quilombolas;

IV - reserva de no minimo de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia; e

V- reserva de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas trans.

8 1° Nos casos em que 0s percentuais previstos neste artigo resultem em fracdo, o arredondamento para numero inteiro
imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco); ou para ndmero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).



4, ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
e Analises epidemiologicas, estatisticas, e de microsimulacéo utilizando o R;
e Produzir relatérios e artigos cientificos dos resultados das analises dentro dos prazos previsto;

e Organizar reunides com o grupo de pesquisa do coordenador Davide Rasella de modo a avancar
nas discussoes e acdes planeadas no projeto;

e Participar de foruns, reunides e fornecer suporte técnico em atividades relacionadas ao tema,
incluindo viagens quando necessario;

e Apoiar o desenvolvimento de propostas de projetos para editais nacionais e internacionais;

e Haverd também uma formacé&o de carater obrigatério.

5. INSCRICAO:

As inscricdes serdo feitas através do e-mail cepescedital@gmail.com de acordo com cronograma
especificado no item 7.

Favor informar o nimero do Edital no campo “assunto” e o telefone de contato.
6. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO:
e Curriculo Lattes (apenas curriculos nestes formato serdo analisados);

e Carta de Intencdo (no maximo uma pagina): descrever as motivacdes de participacdo no projeto,
conhecimento na linguagem de programacéo, experiéncia em projetos de pesquisa quantitativa,
disponibilidade de carga horaria semanal exigida e compreensdo da lingua inglesa;

e Comprovante de conhecimento em alguma das linguagens de programacdo listadas no item 3.
Essa comprovacao pode ser realizada através de envio de parte de alguma rotina desenvolvida
(arquivos nos dominimos .R, .Rmd., .py, .pyc, .pyd, .pyo, .do, .log, .txt, dentre outros) ou
compartilhamento de repositérios de codigos/projetos (exemplo: GitHub, BitBucket, GitLab,
Trello, dentre outros);

e Documento de identificacdo (CPF e Carteira de Identidade);

e Comprovante dos requisitos obrigatorios (a excecao do conhecimento de Inglés).
Comprovantes enviados apés periodo de inscri¢fes ndo serdo considerados.
Toda a documentacdo devera ser enviada como anexo para o e-mail citado no item 5.

A selecdo sera feita por meio de analise do Curriculo e os documentos de comprovacao de
experiéncia.


mailto:cepescedital@gmail.com

7. CRONOGRAMA

Inscricdes De 08/01/2026 a 14/01/2026 até as 12 horas
horério de Brasilia.

Andlise de curriculo/documentos 14/01/2026

Publicagéo do resultado preliminar 14/01/2026

Recurso 15/01/2026
Realizagdo de entrevistas 16/01/2026
Divulgacéo do resultado 19/01/2026
Inicio das Atividades 20/01/2026

Observaces: Apods andlise da documentacdo, caso o Coordenador do Projeto julgue pertinente, serd
agendada entrevista com o candidato, a fim de que possa prestar os esclarecimentos necessarios. A
entrevista sera realizada através da plataforma de reunido virtual, cujo link com o horério serd
disponibilizado ao candidato através do endereco eletronico utilizado para o envio da documentacédo de
inscricdo.

8. DO RESULTADO FINAL E O PRAZO PARA RECURSOS

O resultado final dos candidatos selecionados sera divulgado conforme o cronograma
previsto neste edital. Caso algum candidato deseje questionar o resultado, podera
interpor recurso no prazo de 1 (um) dia Gtil a contar da divulgacao dos resultados. O
recurso devera ser formalizado de acordo com as instrugdes especificadas neste edital.
Ap0s o termo desse prazo, nao serdo aceitos novos questionamentos.

8.1. O recurso devera ser:

a) apresentado em formato livre;

b) digitado, contendo, obrigatoriamente, o nome do candidato, as alegacdes e seus

fundamentos.

c) Ndo serdo admitidos 0s recursos que ndo preencherem os requisitos deste item.

d) O recurso sera analisado pela banca examinadora do certame, sendo que, de sua decisdo nao cabera
recurso.

e) O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico: https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/

9 CONTRATACAO:

a. Os candidatos selecionados terdo um contrato de bolsa exclusivamente para o projeto
“Estratégia Saude da Familia na Atencio Primaria a Saiude (APS) no SUS”, fruto
da parceria firmada com a Organizacdo Pan-Americana da Saude, Escritorio Regional da
Organizacdo Mundial da Saiude (OPAS/OMS), Carta Acordo SCON2025-00148.


https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/

b. O contrato tera vigéncia de, 06 (seis) meses com direito a bolsa mensal no valor
estipulado no item 2, a titulo de auxilio, o qual sera prestado individualmente.

c. O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do bolsista, do coordenador do Projeto ou automaticamente, como a
inobservéancia das condigdes constantes no item 8.

d.  Oscontratos serdo firmados em acordo com a necessidade do contratante para execucao
do projeto.

e. O contrato podera ainda ser prorrogado pelo prazo maximo de 12 meses.

10 INFORMACOES GERAIS:

10.1 As atividades de pesquisa serdo realizadas com a Orientacdo do Prof. Davide Rasella, nas
seguintes condicoes:

a.

Dedicar 15 (quinze) horas semanais de atividade de pesquisa em local a ser definido pelo
Orientador do Projeto;

Prestar assisténcia a coordenacédo do projeto na forma por ela estabelecida;

Apresentar relatorio trimestral das atividades desenvolvidas;

Mencionar a condic¢éo de bolsista do CEPESC, nas publicaces e trabalhos apresentados;
Outras atividades pertinentes ao Projeto determinadas pelo coordenador;

Candidatos ndo podem ter outra bolsa de pesquisa ou junto ao CEPESC,;

Candidatos ndo podem ter outras atividades ndo remuneradas, trabalhos remunerados, ou bolsas
de pesquisa de outra instituicGes, sem autorizacao previa do Coordenador do Projeto;

Pedidos de esclarecimento poderdo ser solicitados até 5 (cinco) dias Uteis ap6s divulgagdo dos
resultados.

Rio de Janeiro, 08 de janeiro de 2026

Prof Mario Dal
Prof. Titular IMS/UERJ
Presidente do CEPESC



COMPROVACAO DO CURRICULO

TITULACAO/EXPERIENCIA DOCUMENTACAO x
PROFISSIONAL COMPROBATORIA PONTUAGAQ

Mestrado em  epidemiologia, | ~. .
satide publica, satde global. Diploma frente e verso (pdf ou jpg). 1
SUBTOTAL FORMACAO ACADEMICA 1
Experincia em proietos de Declaragdo do setor de RH,

esp Uisa relaciorl?a djo sa declaragdo do coordenador do
Pesquis ' . projeto, ou copia do contrato de 1
estatistica, economia da saude ou . i
epidemioloaia trabalho (pdf ou jpg) informando a

P g data de inicio e término.
Conhecimento em linguagem R Envio do Git Hub, scripts, do files,

" | log files ou documentos similares que 1
Phyton e/ou STATA comprovem dominio na linguagem
Interesse, disponibilidade para Carta de Motivacio/ Intencio 4
dedicacéo ao trabalho
Arthos_ clentificos _relauongdos a Arquivo em PDF do artigo publicado
estatistica, economia da saide ou ! e 3
NN ) em Revista Cientifica Indexada

epidemiologia
SUBTOTAL DE EXPERIENCIA EM PESQUISA E SERVICO 9
TOTAL* 10,0

*Na analise curricular serdo pontuados somente os itens em que o candidato enviou a documentacao

comprobatdria completa.




