
                                   ATA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 08/2026 

Aos dias 31/03/2026, reuniu-se a Comissão Avaliadora do Processo Seletivo Edital para 
Bolsista de Pesquisa, sob a coordenação de Rosana Salles da Costa, para julgamento e 
apuração do resultado final da seleção. O processo de entrevista  foi realizado para o 
preenchimento de 01 vagas para o Projeto EVOLUÇÃO TEMPORAL DA FOME, DO CONSUMO 
ALIMENTAR E DA OBESIDADE NO BRASIL. 

DO PROCESSO CONSTOU:  

Publicação e divulgação do edital contendo a normativa do processo: O documento foi 
divulgado com antecedência mínima de 05 dias, incluindo informações sobre data, local, 
horário , critérios e procedimentos de seleção, por meio do edital constaram informações 
para realizar as seguintes tarefas; (escrever abaixo a descrição das atividades):  
 
Eixo Harmonização de base de dados nacionais com informações sobre insegurança 
alimentar e status de peso (Perfil B; 1 vaga): 

Atividade 1: Elaborar 01 (um) protocolo de investigação para harmonizar as bases de dados 
nacionais que tenham informações sobre a fome, consumo/disponibilidade alimentar e 
status de peso até o final do projeto. 

Atividade 2: Realizar 01 (uma) análise estatística dos dados sobre a fome, 
consumo/disponibilidade alimentar e status de peso após a harmonização das bases de 
dados nacionais. 

Eixo Insegurança Alimentar (Perfil A; 1 vaga):  

Atividade 3: Elaborar 01 (um) estudo de tendência da segurança alimentar/IA no país 
segundo as bases de dados (2004 a 2025) até o final do projeto 

Atividade 4: Elaborar 01 (um) estudo sobre o mapeamento das políticas de SAN no país no 
período de 2004 a 2025.  

Eixo Análise do Consumo Alimentar (Perfil A; 1 vaga) 

Atividade 5. Elaborar 01 (um) estudo sobre padrão de despesas com alimentação e evolução 
do excesso de peso/obesidade segundo os níveis de renda familiar (POFs 2002-2003; 2008-
2009; 2017-2018; recortes nacional e regional).  

Eixo sobre Obesidade (Perfil A; 1 vaga) 

Atividade 6: Elaborar 01 (um) relatório com análise sobre os locais de aquisição de alimentos, 
valor das despesas, qualidade da alimentação familiar segundo níveis de segurança/IA 
(Recortes Nacional e regional). 

Atividade 7: Elaborar 01(um) estudo sobre a evolução da segurança alimentar/IA a variação 
de excesso de peso/obesidade. Produtos: 1 Relatório Parcial, 1 artigo científico, 1 resumo 
científico, 1 resumo executivo 



Atividade 8: Elaborar 01 (um) relatório com o mapeamento das políticas de prevenção da 
obesidade no país.  

 
Deferimento das inscrições:  Foram realizadas 04 (quatro) inscrições. Os candidatos 
enviaram sua documentação por meio on-line, contendo: Currículo Lattes e Documentos 
comprobatórios. 
 
Etapas de Seleção: De acordo com o edital, na 1ª etapa avaliou-se os Currículos Lattes 
individualmente de cada candidato inscrito e citados a seguir, no dia 31 de março de 2026:  

Na 1ª fase, as (os) candidatas (os):   

Todos os candidatos inscritos atingiram a Pontuação Máxima no item 5.6 do Edital (Critérios 
de Pontuação) segundo os Perfis indicados (A ou B), sem eliminação de candidatos. Assim 
sendo, não foi necessário realização de entrevistas dos candidatos, sendo a ordem de 
classificação definida com base nos seguintes critérios de desempates: Idade (idade mais 
elevada) e Pontuação no critério de Experiência Profissional (maior tempo de atuação na 
função).  

Resultado da Seleção: Após a finalização das etapas, chegou-se à classificação final, 
considerando todas as etapas e seus respectivos pesos para a média do processo.  

Dos 04 (quatro) candidatos inscritos, quatro foram aprovados e relacionados a seguir. 

Candidato Currículo Média 
Final 

Situação Colocação 

Washington Leite Junger  10,0 10,0 APROVADO 1º 

Diana Barbosa Cunha  10,0 10,0 APROVADO 2º 

Aline Alves Ferreira  10,0 10,0 APROVADO 3º 

Paulo César Pereira de Castro Junior 10,0 10,0 APROVADO 4º 

 

Encerramento dos Trabalhos: Nada mais havendo a tratar, o(a) Senhor(a) 
Coordenador encerrou os trabalhos determinando que se lavrasse a presente ata, 
lida e assinada após acordo conjunto. 
 
Rio de Janeiro,  01 de abril de 2026 

 

 

 

           _______________________ 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo  
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