EDITAL DE SELECAO BOLSISTA DE PESQUISA

SELECAO N° 06/2026

O Presidente do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico em Salde
Coletiva (CEPESC), no uso de suas atribuicdes, torna publico o Edital de Selecdo de
Bolsistas de Pesquisa para o Projeto “Implementacéo das diretrizes e orientagdes para
a formacdo em enfermagem — objeto da Carta Acordo SCON2026-00043”, destinado
aos Perfis acostados na tabela do subitem 2.1.

1-OBJETO

O presente instrumento pretende a selecdo de candidatos a bolsistas na modalidade
Produtividade em Desenvolvimento Académico e Tecnologico Nivel IV, conforme
Regulamento & Concessdo de Bolsa do CEPESC, para a execugdo de projeto de pesquisa,
baseada no projeto “Implementacao das diretrizes e orientagdes para a formacéo em
enfermagem”.

2 - BOLSAS DE PESQUISA:

2.1 - Esta prevista a contratacdo de 01 bolsista, de acordo com as experiéncias
profissionais e as cargas horarias demonstradas a seguir:

Carga

i - o N°de | Valor
Perfil Requisitos Horaria bolsistas| (R$)
semanal
Obrigatorios:
- Graduado em Enfermagem;
- Mestrado concluido ou em curso em
enfermagem ou areas afins;
- Ter habilidade no Pacote Office (word,
A excel, power point);
- Ter habilidade em internet (e-mail, busca
Produtividade em | no Google, Google drive, Google Forms);
Desenvolvimento | - Saber usar ferramentas como o Google
Académico e Meet e 0 Microsoft Teams; 30 horas 01 |6.000,00
Tecnoldgico - Ter habilidade para fazer relatorios;
Nivel 1V - Residir em Macei6/AL;

- Ter disponibilidade para viajar.

Desejaveis:

- Experiéncia com organizacdo de eventos;
-Experiéncia em projetos de
pesquisa/implementacéo.

2.2 - Periodo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, tendo inicio em 06 de Abril de
2026. O contrato pode ainda ser prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses.




3 —DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

. Assessoria técnica nacional para a linha de agdo 2 (Implementacao das diretrizes
e orientacOes para a formacao técnica em enfermagem: desenvolvimento de atividades
relacionadas aos cursos técnicos em enfermagem)

. Auxiliar no planejamento e realizacdo das reunifes e oficinas remotas e
presenciais;

. Auxiliar no planejamento e realizacdo de seminarios nacionais;

. Auxiliar na elaborag&o de relatorios técnicos parciais e finais;

. Levantar informacdes sobre cursos técnicos de enfermagem na internet e nas
plataformas e sistemas de informagdes do MEC;

. Elaborar planilhas de dados;

. Criar formularios e gerar relatérios no Google Forms;

. Auxiliar na construcdo de indicadores de implementacdo das diretrizes e
orientacGes para formacao técnica em enfermagem;

. - Auxiliar na construcdo dos instrumentos utilizados no projeto;

4 - INSCRICAO:

As inscricBes serdo feitas através do e-mail cepescedital@gmail.com , de acordo com
cronograma especificado no item 6.

Favor informar o niumero do Edital no campo assunto e telefone de contato no corpo
do e-mail.

5- DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO:

e Link do Curriculo Lattes (apenas os curriculos enviados neste formato serdo
analisados pela banca examinadora);

CPF;

Carteira de Identidade;

Comprovante de residéncia;

Documentos comprobatoérios: comprovante de titulagdo académica e dos demais
itens declarados nos requisitos (em um unico PDF)

Toda a documentacdo devera ser enviada como anexo para o e-mail citado no item 4.

A documentacdo solicitada neste edital € de carater obrigatério para a validacdo da
inscricdo.

A falta de qualquer um dos documentos exigidos, ou o envio de documentos incompletos
ou ilegiveis, resultara automaticamente na desqualificacdo da inscricdo, ndo sendo
admitida a regularizagdo ap0s o prazo previsto.

A selecdo seré feita por meio de analise de curriculum Lattes.


mailto:cepescedital@gmail.com

6 — CRONOGRAMA

InscricOes De 26/03/2026 a 01/04/2026 até as
12h horaério d e Brasilia
Analise de curriculo 01/04/2026
Divulgacéo do resultado final 02/04/2026
Recursos 03/04/2026
Inicio das Atividades 06/04/2026
Observagoes:

Ficara a critério do coordenador avaliar sobre a necessidade de entrevista online. Caso aja
necessidade, o candidato sera contato através do e-mail utilizado no ato da inscrigéo.

7 - CONTRATACAO

7.1 — Os candidatos selecionados terdo um contrato de bolsa exclusivamente para o
projeto, “Implementacdo das diretrizes e orientacbes para a formagdo em
enfermagem?”, objeto de Acordo firmado entre o Centro de Estudos, Pesquisa e
Desenvolvimento Tecnoldgico em Saude Coletiva (CEPESC) e a Organizacao
Panamericana de Saude (OPAS).

7.2 — O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mais 12
(doze) meses, com direito a bolsa mensal no valor estipulado no item 2.1, a titulo de
auxilio, o qual sera prestado individualmente.

7.3 — O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do bolsista, do coordenador do curso ou automaticamente, como a
inobservancia das condi¢des constantes no item 8.

7.4 — Os contratos serdo firmados em acordo com a necessidade do contratante para
execucdo do projeto.

8 - DO RESULTADO FINAL E PRAZO PARA RECURSOS

O resultado final do candidato selecionado serd divulgado conforme o cronograma
previsto neste edital. Caso algum candidato deseje questionar o resultado final, podera
interpor recurso no prazo de 1 (um) dias Gtil a contar da divulgacéo dos resultados. O
recurso devera ser formalizado de acordo com as instrucGes especificadas neste edital.
Apbs o termo deste prazo, ndo serdo aceitos novos questionamentos.

9 — INFORMACOES GERAIS:

9.1 — As atividades de pesquisa serdo realizadas com a Orientacdo da Célia Alves
Rozendo, nas seguintes condiges:

a. Dedicar 30 horas semanais, em local a ser definido pelos orientadores do Projeto;



b. Entregar relatério de desempenho avaliado semestralmente, observados 0s
seguintes fatores: qualidade do trabalho desenvolvido, cumprimento de
cronograma, assiduidade e produtividade;

c. Mencionar a condicdo de bolsista do CEPESC nas publicagdes e trabalhos
apresentados.

d. Candidatos que j& tenham alguma outra bolsa de pesquisa junto ao CEPESC néo
poderdo ultrapassar a carga horaria total de 30 (trinta) horas semanais. Candidatos
nesta situagéo estardo automaticamente desclassificados deste processo seletivo.

Rio de Janeiro, 26 de marc¢o de 2026.
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Aol AL

Prof. Mario Roberto Dal Poz
Prof. Titular IMS/UERJ
Presidente do CEPESC



| — QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE
TITULOS

. . VALOR VALOR
TITULO E EXPERIENCIA ; :
Item UNITARIO MAXIMO
PROFISSIONAL
1 4,5
A Mestrado concluido
1 2,5
B Mestrado em andamento
a o 0,5 por 1,5
C Experiéncia com organizacdo de eventos
cientificos. evento
D Experiéncia em projetos de 0,5 por 15
pesquisa/implementacéo projeto
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0




