ATA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 10/2026

Aos dias 17 de abril de 2026, reuniu-se a Comissao Avaliadora do Processo Seletivo Edital para
Bolsistas de Pesquisa, sob a coordenacdo de Rosana Salles-Costa, para julgamento e apuragao do
resultado final da selecdo. O processo de entrevista foi realizado para o preenchimento de 19 vagas
para o Projeto “EVOLUCAO TEMPORAL DA FOME, DO CONSUMO ALIMENTAR E DA OBESIDADE NO
BRASIL” e contou com a participacdo também dos Coordenadores de Eixos do referido projeto, os
seguintes pesquisadores: Paulo Cesar Castro Jr., Diana Cunha e Aline A. Ferreira

DO PROCESSO CONSTOU:

Publicacdo e divulgacdo do edital contendo a normativa do processo: O documento foi divulgado

com antecedéncia minima de 05 dias, incluindo informacgdes sobre data, local, horario , critérios e
procedimentos de sele¢do, por meio do edital constaram informacgGes para realizar as seguintes
tarefas:

Comum a todos os candidatos: (1) Auxiliar a Coordenacdo Geral em todas as atividades de
planejamento, execucdo e avaliacdo do projeto; (2) Apoiar a andlise de dados e organizacdo dos
produtos gerados pelo projeto; (3) Apoiar e monitorar a realizacdo de todas as etapas previstas para
a execucgdo do projeto; (4) Redacdo de materiais técnicos, cientificos. Sobre as atividades especificas
para cada Perfil de Pesquisador, foi estabelecido no Edital que os aprovados deverdo apoiar a
coordenacdo nas atividades, da seguinte forma:

PERFIL A - Auxiliar na produgdo de produtos cientificos; Conduzir e apoiar reunides regulares com os
membros do projeto para pactuacles e revisar o progresso das aces para identificar desafios e
solugdes; Garantir a coleta e a organizacdao dos dados gerados pelo projeto; Apoiar e monitorar a
realizacdo de todas as etapas previstas para a execugcdo do projeto e os respectivos coordenadores
de eixo; Realizar andlises e redacdo de estudo de tendéncia da seguranga alimentar/IA no pais
segundo desigualdades sociais (Eixo Inseguranga Alimentar); realizar andlises e redacdo de estudo
sobre a evolucdo da seguranca alimentar/IA a variacdo de excesso de peso/obesidade (Eixo
Obesidade); realizar analises estatisticas e redacdo de estudo sobre a relacdo da fome,
consumo/disponibilidade alimentar e status de peso (Eixo Consumo Alimentar)

PERFIL B - Apoiar reunides regulares com os membros do projeto para pactuagdes e revisar o
progresso das a¢des para identificar desafios e solu¢des; Garantir a coleta e a organiza¢do dos dados
gerados pelo projeto; Apoiar e monitorar a realizagao de todas as etapas previstas para a execug¢do
do projeto e os respectivos coordenadores de eixo; Descrever e avaliar as tendéncias da IA grave
segundo iniquidades sociais no pais e segundo regides (Eixo Inseguranga Alimentar); Realizar o
mapeamento das politicas de SAN no pais no periodo de 2004 a 2026 padrdo de despesas com
alimentacdo e evolucdo (Eixo Inseguranca Alimentar); Descrever perfil e analisar desigualdades
sociais de pessoas em risco de IA identificadas a partir da TRIA e respectivo protocolo (Eixo
Inseguranga Alimentar); Analisar os locais de aquisi¢do de alimentos, valor das despesas, qualidade
da alimentacdo familiar segundo niveis de seguranca/IA (Eixo consumo alimentar); Analisar os locais
de aquisicdo de alimentos, valor das despesas, qualidade da alimentag¢do familiar segundo niveis de
seguranca/IA, segundo desigualdades regionais e outras desigualdades sociais (Eixo Consumo
alimentar); Apoiar anadlise da relacdo entre consumo alimentar, fome e obesidade no pais, ao longo
dos anos (Eixo consumo alimentar); Avaliar o excesso de peso/obesidade segundo os niveis de renda
familiar (Eixo Obesidade); Analises e estudo sobre padrdo de despesas com alimentagdo e evolugdo



do excesso de peso/obesidade (recortes nacional e regional) (Eixo obesidade);Realizar o
mapeamento das politicas de prevencdo da Obesidade no pais (eixo obesidade)

PERFIL C - Elaborar protocolo de investigacdo para harmonizar as bases de dados nacionais que
tenham informacg&es sobre a fome, consumo/disponibilidade alimentar e status de peso até o final
do projeto; Apresentar relatdrios trimestrais quantitativos com a sintese dos resultados obtidos com
relacdo a harmonizacdo das bases de dados e sua aplicabilidade no projeto; protocolo de estudo e
memodrias de reunido entre os pesquisadores e coordenador dos Eixos do projeto;

PERFIL D - Apoio na elaboragdo de relatdrios trimestrais quantitativos com a sintese dos resultados
obtidos; Elaboracdo de protocolo de estudo e memdrias de reunido entre os pesquisadores e
coordenadores de Eixo 6; Apoio na organizacdo das atividades do projeto, incluindo auxilio em video
instrutivo para a capacitacdo do atendimento de profissionais da APS que atuem no atendimento de
pessoas com obesidade e risco de Inseguranca Alimentar; Apoio nas analises de dados contempladas
nos perfis A e B e respectivos coordenadores de eixo.

PERFIL E - Protocolo de manejo de pessoas em risco de |A identificadas a partir da TRIA e auxilio na
construcdo de 01 (um) video instrutivo para a capacitacdo do atendimento de profissionais da APS
que atuem no atendimento de pessoas com obesidade na estratégia da saude da familia; Apoio e
organizacao na realizacdo de semindrios, oficinas e webindrios para divulgacdo dos resultados
observados, para especialistas envolvidos na gestdo de acbes e politicas publicas dos temas desta
proposta (obesidade/fome/consumo alimentar) que atuem na APS (médicos, enfermeiros,
nutricionistas, assistentes sociais, odontdlogos, psicdlogos agentes comunitarios de saude e outros
profissionais); Supervisionar e apoiar a producdo de materiais e contetdos relacionados ao projeto
(podcast, videos curtos e cards informativos);

PERFIL F - Elaborar plano de divulgacdo e traducdo cientifica dos resultados do projeto e outros
meios de comunica¢do; Desenvolver site vinculado ao INJC/UFRJ para a divulgacdo dos resultados
para o publico geral; Coordenar o planejamento dos roteiros dos podcasts e videos; Coordenar a
edicdo, revisdo e validacdo dos materiais de comunicacgao.

Deferimento das inscricGes: Foram realizadas 30 (trinta) inscri¢cGes distribuidas da seguinte forma
entre os perfis de pesquisadores apresentados: 03 no Perfil A; 12 no Perfil B; 01 no Perfil C; 06 no
Perfil D; 09 no Perfil E; 01 no Perfil F, sendo que uma mesma candidata se inscreveu em 3 Perfis. Os

candidatos enviaram sua documentacdo por meio on-line, contendo: Curriculo Lattes, mini memorial
e Documentos comprobatorios.

Etapas de Selecdo: De acordo com o edital, foram realizadas 3 (duas) fases para a selecdo dos

candidatos: 12 fase para avaliagdo de Curriculo Lattes; 22 fase da avaliagdo de mini memorial; e 32
fase constou de entrevistas dos candidatos.

Na 12 fase, as (os) candidatas (os) tiveram avaliagdo Curricular, no dia 15 de abril de 2026: Eloah
Costa de Sant’Anna Ribeiro; Gabriele Carvalho de Freitas; Jackson Silva Lima Laurentino; Mayara
Barroso Quintanilha; Ana Paula Melo da Silva; Gleiciane Bueno da Silva Luiz; Jodo Henrique Rabelo
Camara; Maria Luiza Barreto Medeiros da Silva; Luana Teixeira Ghiggino; Maria Augusta Correa
Barroso Magno Viana; Giovanna da Conceicdo Nepomuceno; Maria Birman Cavalcanti; Vanessa
Magnus Hendler; Marilia Procdpio de Carvalho; Jamylle M. Marques Toledo; Vinicius Layter Xavier;
Lizandra Menezes Candido; Edilane do Nascimento Ferreira; Luisa Costa De Souza Gomes Feitos;
Leonardo dos Santos Nunes; Giulia Maria Ferreira da Silva; Keila Pereira de Moraes; Julia Magalhaes



Cabral; Juliana Salustiano da Silva Julio; Nathdlia César Nunes; Aline Souto Ribeiro; Jéssica Sales
Gaspar; Cinara Costa de Oliveira; Gabriela Santos de Almeida Ferreira e Matheus Azevedo Vieira.
Apds andlise da documentacdo apresentada pelos candidatos inscritos no Edital N2 10/2026, com
base na andlise dos critérios previamente definidos e publicados no Edital, de acordo com os perfis
(A, B, C, D, EeF), acandidata Jamylle M. Marques Toledo ndo apresentou os requisitos minimos para
a area de inscricdo (Perfil B). Os demais candidatos seguiram para a fase adiante.

Na 22 Fase, foram avaliados os memoriais de todos os candidatos aprovados na 12 Fase. Todos os
memoriais foram APROVADOQOS. Os candidatos foram distribuidos em hordrios para entrevistas
individuais (realizada na forma remora, pela plataforma zoom, agendadas no dia 17 de julho de 2026
conforme orientacdo no Edital e publicado no site previamente para realizacdo da 32 fase, no link
https://usO6web.zoom.us/j/85420650560?pwd=nZ3vBIRjwbm64JaXyCeTDG5rxyuDUb.1.

Na 32 fase, todos os candidatos compareceram conforme o horario previamente estabelecido e
divulgado na 22 Fase. foram submetidos, no dia 17 de julho a entrevista. A ordem das entrevistas foi
divulgada anteriormente e transcorreu sem atrasos ou auséncias de candidatos, com a presenca de,
no minimo, dois coordenadores do projeto em cada entrevista. Todas as entrevistas foram gravadas
com anuéncia dos candidatos.

Resultado da Selecdo: Apds a finalizacdo das etapas, chegou-se a classificacdo final, considerando
todas as etapas e seus respectivos pesos para a média do processo, apresentadas nos Quadros 1 a 6
a seguir, segundo os perfis de Bolsas de Pesquisa. Do total de 29 candidato/as, 16 foram

considerados/as aptos/as e classificados segundo o total de vagas por perfil, da seguinte forma:

Quadro 1 - PERFIL A
Candidatos/as Curriculo Memorial Entrevista Média Situacdo
o Aprovado
Eloah Costa de Sant’Anna Ribeiro 100 95 100 98
(3° lugar)
. ] Aprovado
Gabriele Carvalho de Freitas 100 100 100 100
(1° lugar)
. . . Aprovado
Jackson Silva Lima Laurentino 95 100 100 99
(2° lugar)
Quadro 2 - PERFILB
Candidato/as Curriculo Memorial Entrevista Média Situacdo
Ana Paula Melo da Silva 80 60 60 64 N3o aprovada
Giovanna da Concei¢do Aprovada
85 100 100 97
Nepomuceno (1° lugar)
. . . Aprovada
Gleiciane Bueno da Silva Luiz 100 90 90 92
(5° lugar)
Jodo Henrique Rabelo Camara 90 65 50 64 Ndo aprovado
o o Aprovada
Luana Teixeira Ghiggino 100 100 90 96
(3° lugar)
Maria Augusta Correa Barroso Aprovada
. 100 90 100 96
Magno Viana (2° lugar)
L . Aprovada
Maria Birman Cavalcanti 80 100 95 94
(4° lugar)



https://us06web.zoom.us/j/85420650560?pwd=nZ3vB9Rjwbm64JaXyCeTDG5rxyuDUb.1

Maria Luiza Barreto Medeiros da N
. 70 70 50 62 N3o aprovada
Silva
Marilia Procdpio de Carvalho 70 60 50 58 N3o aprovada
. . Aprovada
Mayara Barroso Quintanilha 75 90 90 87
(6° lugar)
Aprovada
Vanessa Magnus Hendler 50 80 95 80
(7° lugar)
Quadro 3 - PERFIL C — 1 vaga
Candidato Curriculo | Memorial | Entrevista Média Situacao
Vinicius Layter Xavier 100 100 100 100 Aprovado
Quadro 4 - PERFIL D — 2 vagas
Candidato/as Curriculo | Memorial Entrevista Média Situagao
. A Aprovada
Lisandra Menezes Candido 75 100 70 83
(2° lugar)
Luisa Costa de Souza Gomes Aprovada
. 65 100 100 93
Feitos (1° lugar)
. . . Nao
Edilane do Nascimento Ferreira 80 80 80 80 .
Classificada
Nao
Leonardo dos Santos Nunes 50 80 70 70 .
Classificado
Giulia Maria Ferreira da Silva 65 70 40 57 N3o Aprovada
Quadro 5 - PERFIL E — 2 vagas
Candidatas Curriculo Memorial Entrevista Média Situagdo
. . 85 100 100 97 Aprovada
Julia Magalhaes Cabral
(1° lugar)
Juliana Salustiano da Silva Julio 60 70 50 60 N3o Aprovada
Aline Souto Ribeiro 90 60 30 54 Nado Aprovada
. L 100 80 50 72 Nao
Cinara Costa de Oliveira .
Classificada
Gabriela Santos de Almeida 45 70 50 57 N3o Aprovada
Ferreira
Jéssica Sales Gaspar 60 40 70 56 N3do Aprovada
) ) 45 90 100 85 Aprovada
Keila Pereira de Moraes
(2° lugar)
L, 90 80 80 82 Néo
Nathalia César Nunes o
classificada
Quadro 6 - PERFIL F
Candidatos Curriculo | Memorial | Entrevista Média Situacao
Matheus Azevedo Vieira 100 100 100 100 Aprovado




Encerramento dos Trabalhos: Nada mais havendo a tratar, a Senhora Coordenadora, professora

Rosana Salles-Costa, presidente da Comissdo de Processo de Seletivo deste edital, encerrou os
trabalhos determinando que se lavrasse a presente ata, lida e assinada em nome dos demais
membros da Comissdo de Processo Seletivo, apds acordo conjunto.

Rio de Janeiro, 17 de abril de 2026.
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Presidente da Comissdo de Processo Seletivo



