ATA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 34/2026

Aos dias 28 de agosto de 2026 as 09:00, reuniu-se a Comissdo Avaliadora do Processo
Seletivo do Edital para Bolsista de Nivel Superior , sob a coordenacdo de Caroline Zapater
Lobo, para julgamento e apuracdo do resultado final da selecdo. O processo de entrevista foi
realizada para o preenchimento de 01 vaga para o Projeto “Prevencgdo e Vigilancia do Cancer
Relacionado ao Trabalho no Subprojeto 7 — Implementagao de um Nucleo de Vigilancia e
Notificagao dos Casos de Cancer Relacionados ao Trabalho Atendidos no Instituto Nacional

de Cancer. Ambiente no Brasil”.
DO PROCESSO CONSTOU:

Publicacio e divulgacio do edital contendo a normativa do processo: O documento foi
divulgado com antecedéncia minima de 05 dias, incluindo informagdes sobre data, local,
horario, critérios e procedimentos de selegdo, por meio do edital constaram informagdes para
realizar as seguintes tarefas:

» Realizar busca ativa em prontuario eletronico do INCA (Absolut) dos pacientes de
canceres hematologicos, de pele de bexiga e de torax elegiveis para realizacao de
entrevistas para o estudo;

* Acompanhar os alunos de iniciag@o cientifica nos ambulatorios de hematologia, de
oncologia clinica, de toérax e de urologia e dermatologia durante as entrevistas e
mediar conflitos durante a coleta de dados;

» Acessar a plataforma REDCAP para preenchimento dos questionarios;

» Transcrever dados das entrevistas presentes na plataforma REDCAP para planilha
de excell de analise de dados da pesquisa;

* Fazer levantamento bibliografico e realizar a leitura de artigos nacionais e
internacionais sobre o tema do estudo;

* Realizar a extragdo e a tabulacdo de dados em Softwares Estatisticos (EpiData, Epi
Info ou SPSS);

» Descrever os resultados encontrados;

* Colaborar na elaboragao de artigos cientificos;

» Elaborar o relatorio do projeto de pesquisa especifico a cada 6 meses;

» Elaborar relatorio das atividades mensalmente a serem encaminhados ao CEPESC;

» Participar semanalmente, todas as sextas-feiras, de reunides presenciais ou de
forma hibrida, para mediacdo de problemas no andamento do projeto e também
para discutir com todos os membros da equipe do estudo os casos que estdo
relacionados ao trabalho baseados nas diretrizes nacionais e na Agéncia
Internacional de Pesquisa em Cancer (IARC);

» Realizar as notificagdes no SINAN dos casos suspeitos ou confirmados de cancer
relacionados ao trabalho;

» Apresentar dados parciais do projeto em congressos nacionais ou internacionais na
area de saude coletiva, oncologia, saide do trabalhador ou epidemiologia;



* Contribuir com a equipe de estudo na constru¢do e publicacdo de artigos
cientificos relacionados aos dados coletados.

Deferimento das inscricées: Foram realizadas 04 (inscri¢cdes). Os candidatos enviaram sua
documentagao por meio on-line, contendo: Curriculo Lattes e Documentos comprobatorios.

Etapas de Selecao: De acordo com o edital, foram realizadas 2 (duas) fases para a selecao
dos candidatos.

Na 1? fase, as (0s) candidatas (0s):

1- Ana Luisa Reis Ribeiro

2- Filipe Jorge Viana Nascimento

3- Priscila de Sousa Ferreira

4- Tarso Menezes de Medeiros

foram submetidas, no 24 de agosto de 2026, a avaliacao curricular.

Todos os candidatos atingiram a nota igual ou superior a 7,0 pontos sendo aprovados
para a segunda fase.

Na 2? fase, os candidatos:

1- Ana Luisa Reis Ribeiro

2- Filipe Jorge Viana Nascimento

3- Priscila de Sousa Ferreira

4- Tarso Menezes de Medeiros

foram submetidas, no dia 28 de julho de 2026 a entrevista.

Todos os candidatos foram aprovados na entrevista obtendo pontuagdo superior a 7,0 pontos

Resultado da Selecdo: Apds a finalizacdo das etapas, chegou-se a classificagdo final,

considerando todas as etapas e seus respectivos pesos para a média do processo.

Das 04 candidatos, 01 foi aprovado, com a seguinte classificacao:



Candidata Curriculo Entrevista Média Situacao

Ana Luisa Reis Ribeiro 7,0 9,0 8,0 2 lugar
Filipe Jorge Viana Nascimento 7,0 10,0 8,5 1 lugar
(classificado)
Priscila de Sousa Ferreira 8,0 7,0 7,5 4 lugar
Tarso Menezes de Medeiros 8,0 7,7 7,75 3 lugar

Para a selecido da vaga o candidato classificado foi Filipe Jorge Viana Nascimento.

Encerramento dos Trabalhos: Nada mais havendo a tratar, o(a) Senhor(a) Coordenador

encerrou os trabalhos determinando que se lavrasse a presente ata, lida e assinada apds acordo

conjunto.

Rio de Janeiro, 28 de agosto de 2026.
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