
                                    

                                ATA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 37/2026 

Ao dia 01 de outubro de 2026, reuniu-se a Comissão Avaliadora do Processo Seletivo Edital 

para Bolsista de Iniciação Científica, sob a coordenação de Maria Theresa de Souza Accioly 

Martins, para julgamento e apuração do resultado final da seleção. O processo de entrevista 

foi realizado para o preenchimento de 01 vaga para o Projeto “Prevenção e Vigilância do 

Câncer Relacionado ao Trabalho e ao Ambiente no Brasil”, 

DO PROCESSO CONSTOU:  

Publicação e divulgação do edital contendo a normativa do processo: O documento foi 
divulgado com antecedência mínima de 05 dias, incluindo informações sobre data, local, 
horário, critérios e procedimentos de seleção, por meio do edital constaram informações para 
realizar as seguintes tarefas; (escrever abaixo a descrição das atividades)  
 
 
 
 
 
Deferimento das inscrições:  Foram realizadas 04 (quatro) inscrições. Os candidatos 
enviaram sua documentação por meio on-line, contendo: Currículo Lattes e Documentos 
comprobatórios. 
 
Etapas de Seleção: De acordo com o edital, foram realizadas 2 (duas) fases para a seleção 

dos candidatos.  

Na 1ª fase, as (os) candidatas (os):   

Ana Luiza Azem Buzelin 

Felipe Maciel Britto 

Luiz Felipe Rosa 

Osvaldo Luis Benedito 

foram submetidas no dia 28 de setembro de 2026, a avaliação curricular. 

Somente o candidato Osvaldo Luis Benedito atingiu pontuação no item A do edital. 
 

 

Na 2ª fase, o candidato Osvaldo Luis Benedito foi submetido, no dia 01 de outubro de 2026 à 
entrevista. 



A candidata Ana Luiza Azem Buzelim é graduanda de Nutrição do quinto período da UFF. 
ELIMINADA 
O candidato Felipe Maciel Britto é graduando do curso de Saúde Coletiva. ELIMINADO 
O candidato Luis Felipe Rosa é graduado. ELIMINADO 

Os candidatos eliminados não preencheram os requisitos solicitados no edital. 

 

Resultado da Seleção: Após a finalização das etapas, chegou-se à classificação final, 

considerando todas as etapas e seus respectivos pesos para a média do processo.  

         Dos 04 candidatos, 01 foi aprovado, com a seguinte classificação: 

Candidata Currículo Entrevista Média Situação 

Osvaldo Luis Benedito 8 10 9 APROVADO 

     

     

     

     

     

     

 

Encerramento dos Trabalhos: Nada mais havendo a tratar, o(a) Senhor(a) Coordenador 

encerrou os trabalhos determinando que se lavrasse a presente ata, lida e assinada após acordo 

conjunto. 

 

Rio de Janeiro, 01 de outubro de 2026. 

 

 

           _______________________ 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo  


