EDITAL DE SELEGAO BOLSISTA DE PESQUISA
SELECAO N° 37 /2026

O Presidente do Centro de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Saude Coletiva
(CEPESC), no uso de suas atribuicGes, torna publico o Edital de Selecdo de Bolsista de Pesquisa para atuar
no projeto intitulado “Prevencao e Vigilancia do Cancer Relacionado ao Trabalho e ao Ambiente no
Brasil”, firmado por meio do Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Ministério Pablico do Trabalho —
Procuradoria Regional do Trabalho da 12 Regido (RJ), o Instituto Nacional de Cancer (INCA) e o Centro
de Estudos, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Saude Coletiva (CEPESC).

1. Objeto:
O presente instrumento pretende a selecdo de candidatos a bolsista na modalidade Fomento Nivel |

conforme o Regulamento de Concesséo de Bolsa do CEPESC, para a execucdo do Subprojeto 3 Avaliagdo
da Exposicdo ao Xilol e ao Formaldeido e os Efeitos a Satude nos Profissionais da Divisédo de Patologia
do Instituto Nacional de Cancer — DIPAT/INCA

2. Bolsas de Pesquisa: 01 (um) bolsista para atuar no projeto mencionado acima.

2.1  Esta prevista a contratacdo de 1 (um) bolsista perfil de graduacéo, de acordo com as experiéncias
profissionais e as cargas horarias demonstradas a seguir:

- N° de
Carga Horaria . Valor

bolsista
semanal o (R$)

Perfil Requisitos

Obrigatorios:

- Graduacdo em andamento na area
de Saude preferencialmente em
enfermagem, medicina ou
biomedicina  reconhecido  pelo
Ministério da Educacdo a partir do
6° periodo da graduacéo;

- Experiéncia em uso de planilhas e
pacote de office: (Word, Excel —
Microsoft);

- Capacidade de realizar pesquisa de
campo/ coleta de dados, que deveréo
ser aplicados em  ambiente h .

hospitalar; comunicacdo oral e 20 horas semanals |- ) 700,00
Fomento Nivel I escrita; presenciais
- Possuir CR >7;

- Ter comprometimento com
horério;

- Ter bom relacionamento em
equipe e boa comunicagéo oral;

Desejaveis:

- Experiéncia em outros projetos de
pesquisa de extenséo;

- Apresentagdo de trabalho em
eventos cientificos;




-Participacgéo em eventos
cientificos;

- Monitoria em saude nas disciplinas
de graduacéo da grade curricular;

2.2. Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses, tendo inicio em 02 de outubro de 2026, podendo ser
renovado por mais 12 meses.

3. Descricao das Atividades:

e Aplicar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e o questionario epidemiol6gico
aos participantes do subprojeto 3, em local pré estabelecido pelo coordenador e pesquisador
responsavel;

e Realizar as técnicas de ensaio cometa e micronucleo;

Realizar a preparacao e digitacdo de dados do estudo na REDECAPp;

Descrever 0s resultados encontrados;

Colaborar na elaboracdo de artigos cientificos;

Elaborar o relatério do projeto de pesquisa especifico a cada 6 meses;

Elaborar relatorio das atividades mensalmente a serem encaminhados ao CEPESC.

4. Inscricao:

As inscricGes serdo feitas através do e-mail cepescedital@gmail.com, de acordo com cronograma
especificado no item 8.

Favor informar o nimero do edital no campo ASSUNTO e incluir o telefone de contato no corpo da
mensagem.

5. Documentacdo necessaria para inscricao:

- Link do curriculo Lattes (apenas os curriculos enviados neste formato serdo analisados pela banca
examinadora);

- Curriculum Vitae (resumido conforme ANEXO 1);
- CPF e carteira de identidade;
- Comprovante de residéncia;

Toda a documentacéo devera ser enviada como anexo para o e-mail citado no item 4 e formato PDF.

6. Critérios de selecdo
A selecdo seré feita por meio da anélise do curriculo Lattes e documentos comprobatorios.

A pontuacéo final serd o resultado da soma dos critérios A e B, dividido por dois (A+B/2).

Caso o Coordenador do Projeto julgue pertinente, sera agendada entrevista, a fim de conhecer melhor o
perfil do candidato.

A entrevista sera realizada através da plataforma de reunido virtual, cujo link com o horéario sera
disponibilizado ao candidato através do endereco eletrénico utilizado para o envio da documentacéo de
inscricao.


mailto:cepescedital@gmail.com

So6 serao aprovados para a entrevista os candidatos que obtiverem pontuaciao > 6,0 na analise de
curriculo.

Critério Item a ser avaliado Pontuacéao Valor Maximo
A Curriculo 0-10 10
B Entrevista 0-10 10
Total Maximo de Pontos 10,0

7. Critério de Desempate:
a) Maior pontuacdo curricular geral;
b) Maior tempo de experiéncia em atividades que envolvam pesquisas cientificas
¢) Maior disponibilidade de carga horaria.

8. Cronograma

Inscri¢des De 24/09/2026 a 28/09/2026 até 12h
horario de Brasilia.
Anélise de curriculo/documentos 28/09/ 2026
Publicacgéo do resultado preliminar 29/09/2026
Recurso 30/09/2026
Realizacdo de entrevistas 01/10/2026
Divulgacéo do resultado 01/10/2026
Inicio das Atividades 02/102026

9. Do Resultado Final e o0 Prazo para Recursos

9.1. O resultado final dos candidatos selecionados sera divulgado conforme o cronograma previsto neste
edital.

9.2. Caso algum candidato deseje questionar o resultado, podera interpor recurso no prazo de 1 (um) dia
util a contar da divulgacéo dos resultados preliminares.

9.3. O recurso deveré ser formalizado de acordo com as instruc@es especificadas neste edital.
9.4. Apds o término desse prazo, ndo serdo aceitos novos questionamentos.
9.5. O recurso devera ser:
a) apresentado em formato livre;
b) digitado, contendo, obrigatoriamente, 0 nome do candidato, as alegacgdes e seus fundamentos;

¢) N&o serdo admitidos os recursos que ndo preencherem os requisitos deste item;



d) O recurso sera analisado pela banca examinadora do certame, sendo que, de sua decisdo ndo cabera
recurso;

e) O resultado final sera divulgado no sitio eletronico: https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/.

10. Contratacéo

Os candidatos selecionados terdo um contrato de bolsa exclusivamente para o Subprojeto 3 Avaliacédo da
Exposicdo ao Xilol e ao Formaldeido e os Efeitos a Saude nos Profissionais da Divisdo de Patologia
do Instituto Nacional de Cancer — DIPAT/INCA, objeto de Acordo firmado entre o Centro de Estudos,
Pesquisa e Desenvolvimento Tecnologico em Saude Coletiva (CEPESC) e o Ministério Pablico do
Trabalho.

10.1. O contrato tera vigéncia de 12 meses, com direito a bolsa mensal no valor estipulado no item 2.1, a
titulo de auxilio, o qual seré prestado individualmente.

10.2. O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser cancelado a pedido
do bolsista, do coordenador do curso ou automaticamente, como a inobservancia das condicbes
constantes no item 2.2,

10.3. Os contratos serdo firmados de acordo com a necessidade do contratante para execucdo do projeto.

11. InformacGes Gerais:

11.1. As atividades de pesquisa serdo realizadas com a Orientacdo Prof?. Marcia Sarpa de Campos Mello
na modalidade presencial, vinculado ao Laboratério de Toxicologia Ocupacional, Ambiental e
Vigilancia do Cancer/CONPREV/INCA, nas seguintes condicdes:

a. Dedicar 20 horas semanais presenciais, em local a ser definido pelos orientadores do Projeto;

b. Entregar relatério de desempenho avaliado mensalmente, observados os seguintes fatores:
qualidade do trabalho desenvolvido, cumprimento de prazos, assiduidade e produtividade;

¢. Mencionar a condicéo de bolsista do CEPESC nas publicagdes e trabalhos apresentados;

d. Candidatos que ja tenham alguma outra bolsa de pesquisa junto ao CEPESC nédo poderao
ultrapassar a carga horéria total de 30 (trinta) horas semanais.

e. Os candidatos nesta situacao estardo automaticamente desclassificados deste processo seletivo.

Rio de Janeiro, 24 de setembro de 2026.

Ao Al
Prof. Mario Dal oz\)Drof. Titular IMS/UERJ
Presidente do CEPESC


https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/
https://cepesc.org.br/editais-e-licitacoes/

ANEXO |
MODELO DE CURRICULO RESUMIDO

1) DADOS DE IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome, nome dos pais, data de nascimento, naturalidade, RG, CPF, endereco residencial, e-mail, telefone.
1) FORMACAO EM NiVEL DE GRADUACAO

Curso(s), data de concluséo, local.

111) FORMACAO EM NIVEL DE POS-GRADUACAO

Curso(s), data de conclusdo, local.

IV) EXPERIENCIA

Tipo (docente, tutor, orientador, facilitador, instrutor, supervisor, coordenador de curso, elaborador de
material didatico e outros).

Para cada tipo de atuacdo, colocar o tema, a carga horéria, o periodo de execucdo (data de inicio e data de
término) e a instituicdo na qual exerceu a mesma.



ANEXO 2- COMPROVACAO DO CURRICULO
PONTUACAO SOMENTE NOS REQUISITOS DESEJAVEIS

candidato no congresso/curso, o periodo e
local de realizacéo.

TITULACAO/EXPERIENCIA DOCUMENTACAO PONTUACAO
PROFISSIONAL COMPROBATORIA

Experiéncia em outros projetos de | Declaracdo do Coordenador do Projeto de | 0,5 por semestre

pesquisa de extensao; Pesquisa ou departamento da instituicdo, | de experiéncia (até
constando titulo do projeto e periodo de 3,0 pontos)
atuacao

Apresentacdo de trabalho em eventos | Original ou coOpia de declaragdes e/ou 1,0 por

cientificos; certificados constando a participacdo do | congresso/curso

(até 3,0 pontos)

Participacdo em eventos cientificos; Original ou cédpia de declaracBes e/ou
certificados constando a participacdo do
candidato no congresso/curso, o periodo e
local de realizacéo.

1,0 por
congresso/curso
(até 2,0 pontos)

Monitoria em saude nas disciplinas de | Historico escolar contendo a atividade de
graduacéo da grade curricular; monitoria e/ou Declaragdo de Monitoria

1,0 por 6 meses de
experiéncia (até 2

emitida pela universidade; e/ou Certificado ,0 pontos)
de participacdo em programa de monitoria;
e/ou Portaria ou termo de designacdo do
monitor;
TOTAL 10,0

*Na andlise curricular serdo pontuados somente os itens em que o candidato enviou a documentacao

comprobatdria completa em formato PDF.




